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PRESENTACION

La Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo tiene un enfoque en educacion inclusiva, lo
que implica que todos los nifios(as), jovenes y adultos, APRENDAN JUNTOS
independientemente de sus condiciones personales, sociales o culturales, incluidos aquellos que
presentan discapacidad y capacidades o talentos excepcionales respondiendo a sus necesidades y
las condiciones que garanticen su bienestar y desarrollo integral” (UNESCO)

El Sistema Institucional de Evaluacion tiene como finalidad garantizar el ejercicio real de
derechos fundamentales como la educacion, la igualdad de oportunidades y la participacion de
todos los estudiantes. Este sistema no establece mecanismos de seleccion o discriminacion; al
contrario, se adapta a las necesidades individuales de los alumnos, no unicamente de aquellos con
discapacidad, trastornos del aprendizaje o talentos excepcionales, sino de toda la comunidad
estudiantil. Se busca que todos tengan el mismo acceso al aprendizaje y reciban el apoyo necesario
para alcanzar sus metas personales, fomentando asi su participacion activa e igualitaria en la
sociedad.

Se trata de un proceso continuo, enfocado en impulsar el desarrollo, el aprendizaje y la
inclusion de todos los estudiantes, sin ningun tipo de exclusion o discriminacion. Para lograrlo, se
deben garantizar los ajustes razonables durante el proceso educativo, prestando especial atencion
a quienes, por diversas razones, estan en riesgo de quedar fuera del sistema educativo.

La educacidn inclusiva se concibe como una educacion disefiada para todos, teniendo en
cuenta la diversidad de necesidades, habilidades y niveles de competencia. Esta se basa en brindar
los apoyos necesarios dentro del aula regular, reconociendo que, aunque compartimos similitudes,
cada estudiante es unico. Por ello, se deben atender las diferencias desde una mirada plural,
aplicando el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), que permite adaptar la ensefianza a
esa diversidad.

Para la Institucién Educativa Alfonso Mora Naranjo, esto representa un gran reto:
implementar un Sistema Institucional de Evaluacién verdaderamente inclusivo, que contemple las
necesidades de estudiantes con discapacidad, dificultades especificas de aprendizaje y talentos
excepcionales. Esto requiere acciones y estrategias pedagogicas y didacticas que faciliten el acceso
al aprendizaje para todos, sin excepcion.

Sera indispensable que toda la comunidad educativa planifique y ejecute estrategias
didacticas y evaluativas que amplien las posibilidades de los estudiantes para demostrar sus

aprendizajes, manteniendo siempre altos estdndares de calidad en todos los niveles educativos.

Este sistema reconoce y valora los logros de todos los estudiantes, independientemente de
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sus condiciones. Busca minimizar las barreras en los procesos de transicion y se enfoca en los
avances individuales de cada alumno, considerando su grupo de referencia o su edad. Para ello, se
disefian Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR), fundamentados en una
caracterizacion pedagdgica y social, que incluyen apoyos, flexibilizaciones y adaptaciones
necesarias para asegurar el aprendizaje, la participacion, la permanencia y la promocion de cada
estudiante.

RESOLUCION RECTORAL Nro. 008
(enero 29 de 2026)
““Por la cual se adopta la modificacion y ajustes del Sistema Institucional de Evaluacion de
los Estudiantes — SIEE para el afio lectivo 2026 de la Institucion Educativa Alfonso Mora
Naranjo del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion”

El Rector de la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo, uso de sus funciones conferidas
por la ley 715 de 2001, la ley 115 de 1994, el decreto 1290 de 2009 y el decreto 1075 de mayo de
2015, Unico reglamentario y demas normatividad educativa vigente.

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1075 de mayo 26 de 2015, en su Libro 2, Parte 3, Titulo 5, Capitulo 3,
reglamenta los lineamientos generales para incorporar en el Manual de Convivencia de los
Establecimientos Educativos Estatales las disposiciones sobre manejo de situaciones que
afectan la Convivencia Escolar, los derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos.

2. Que el Decreto 1075 de mayo 26 de 2015, en su Libro 2, Parte 3, Titulo 3, Capitulo 3, Seccion
3, reglamenta los lineamientos generales para la Evaluacion del Aprendizaje y Promocion de
los estudiantes de los niveles de Educacion Basica y Media.

3. Que es perentorio y fundamental dar aplicacion a las normas Constitucionales y a los mandatos
educativos establecidos por las leyes y normas de la Republica de Colombia, para el desarrollo
de la Educacidn Integral, necesaria para la convivencia social, armonica, pacifica, respetuosa,
justa y democratica en nuestro plantel, ademas de los parametros para la Evaluacién Escolar.

4. Que es indispensable el establecimiento de principios orientadores de las relaciones
institucionales y la asignacion de competencias para el desarrollo eficiente del proceso
educativo, de acuerdo a las politicas actuales del Sistema de Gestion de Calidad.

5. Que es necesaria la revision periodica del Manual de Convivencia Escolar Institucional-MCEI
para ajustarlo, adecuarlo y actualizarlo permanentemente, dadas las exigencias y circunstancias
espacio-temporales con el fin de atender las necesidades de la comunidad educativa.
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6. Que el Proyecto Educativo Institucional-PEI fundamenta su construccion para el cumplimiento
de los fines y objetivos pertinentes, en la participacion comunitaria.

7. Que desde la autoevaluacion institucional se plantea resignificar el PEI desde un enfoque de
educacion inclusiva, donde se orienten las précticas inclusivas hacia la construccion
permanente de una cultura de la atencion a la diversidad institucional.

8. Que la reforma del Manual de Convivencia Escolar Institucional-MCEI y los criterios de
evaluacion se han puesto a consideracion, deliberacion y consenso de los diferentes estamentos
de la Comunidad Educativa.

9. Que es necesario revisar y ajustar anualmente el Sistema institucional de Evaluacion de los
Estudiantes-SIEE, de acuerdo a las necesidades y dinamicas institucionales.

RESUELVE

Articulo 1: Aprobar y adoptar los ajustes y adiciones al Sistema Institucional de Evaluacién de los
estudiantes-SIEE, como instrumentos para el desarrollo de los procesos pedagdgicos y académicos,
en el marco del Proyecto Educativo Institucional.

Articulo 2: EI Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes-SIEE aprobados y
adoptados, reemplazan todos los procedimientos y disposiciones contrarias y rigen a partir de su
aprobacion por el Consejo Directivo

Articulo 3: Promulgar y explicar el Proyecto Educativo Institucional a toda la Comunidad
Educativa mediante diversos medios didacticos y/o estrategias como la pagina Web y/o talleres
dirigidos

Articulo 4: Comunicar a Supervision educativa, los respectivos actos administrativos y los
documentos oficiales y formales respectivos, asimismo, subirlos al repositorio de la respectiva
entidad

Articulo 5: Publicar en el repositorio el documento del PEI y sus anexos, en la siguiente URL
https://www.medellin.edu.co/formulario-para-carga-de-proyectos-educativos-institucionales-
osus-anexos/ .

Articulo 6: Comunicar a Supervision educativa, los respectivos actos administrativos y los
documentos oficiales y formales respectivos, asimismo, subirlos al repositorio de la respectiva
entidad

Articulo 7: El Sistema Integrado de Evaluacion Escolar - SIEE rige a partir de la fecha de revision
y nueva adopcion por el Consejo Directivo de la Institucion hasta la fecha de nueva revision y/o
modificacion
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Articulo 8: El presente Acuerdo Directivo rige a partir del 29 de enero de 2026
Para Constancia se firma en Medellin a los 29 dias del mes de noviembre de 2026
COMUNIQUESE, PUBL[QUES Y CUMPLASE.

] ALy
JGaE{iel Ovidio Clavij

Rector

Marco Legal

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) de la Institucion Educativa
Alfonso Mora Naranjo se fundamenta en lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley 115 de 1994, el
cual establece que la evaluacion del rendimiento escolar es un proceso permanente e integral y que
corresponde a los establecimientos educativos definir los criterios de evaluacion y administrar el
plan de estudios, en coherencia con el Proyecto Educativo Institucional. En cumplimiento de esta
disposicion legal, la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo define en el presente SIEE los
criterios, procedimientos, escalas de valoracion, estrategias de apoyo, promocién y seguimiento
académico, garantizando una evaluacion formativa, objetiva y orientada al mejoramiento continuo
de los aprendizajes de los estudiantes.

La Ley 115 de 1994, Ley General de Educacion en su articulo 77 otorgd la autonomia escolar
a las instituciones en cuanto a: organizacion de las areas fundamentales, inclusion de asignaturas
optativas, ajuste del Proyecto Educativo Institucional -PEI- a las necesidades y caracteristicas
regionales, libertad para la adopcion de métodos de ensefianza y la organizacion de actividades
formativas, culturales y deportivas, todo en el marco de los lineamientos que establece el Ministerio
de Educacion Nacional.

Es asi como, el marco legal principal del Sistema Institucional de Evaluacion (SIEE) en
Colombia es el Decreto 1290 de 2009 y la seccion tercera del Decreto 1075 de 2015 (Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacion), que obliga a los establecimientos educativos a definir,
desarrollar e implementar un SIEE para evaluar los aprendizajes de sus estudiantes de preescolar,
basica y media. Este sistema debe contener los criterios de evaluacion y promocion, las estrategias
de valoracion integral y las acciones de seguimiento para mejorar el aprendizaje, y debe estar
alineado con los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional (MEN).

La evaluacion no es una tarea aislada del proceso formativo, por tanto, ella debe estar
vinculada y ser coherente (conceptual, pedagdgica y didacticamente) con toda la propuesta
educativa que ha definido el Establecimiento Educativo. La evaluacion debera alinearse con la
mision, propdsitos, modelo o enfoque pedagdgico. Tal actividad implica que, en el momento de
disefiar el Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes, este debe articularse con el PEI, no
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solo por su incorporacion en él, sino por la correspondencia que debe existir entre el enfoque de
ensefianza y el enfoque de evaluacion.

Igualmente, se tienen en cuenta los Lineamientos de la Secretaria de Educacion del Distrito
Especial de Ciencia, Innovacion y Tecnologia de Medellin en materia de promocion, inclusion y
evaluacion flexible.

Articulo 1:  Principios de la evaluacion
1.1. Contextual

Se concibe la evaluacion como una actividad integral, continua, cualitativa, formativa,
sistematica, flexible e inclusiva que reconoce, valora y responde de manera pertinente a la
diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los estudiantes, centrada en
el propoésito de producir y recoger informacién necesaria sobre los procesos de ensefianza
aprendizaje que permita una realimentacion permanente. En este sentido, la evaluacion debe servir
para interpretar el desarrollo de competencias y no sélo para valorar informaciones obtenidas.
(MEN, 2017).

La intencidn es evaluar continuamente al estudiante en los comportamientos que evidencie
en el trabajo cotidiano como son su actitud, perseverancia, interés, participacion, habilidad para
asimilar y comprender informaciones, instrucciones y procedimientos, capacidad para
comunicarse; su refinamiento progresivo para conocer, analizar, crear y resolver problemas; su
creatividad e inventiva para buscar nuevos métodos o respuestas en las situaciones de aprendizaje.

Lo anterior incluye elementos como:
a.  Las preconcepciones de los estudiantes sobre los conceptos teoricos.
Los cambios que se presentan en las concepciones mediante la participacion activa de los
estudiantes durante la construccion de conocimientos.
La comprension de los contenidos tematicos basicos.
El estado de conceptualizacion alcanzado frente a los saberes formales.
Las formas de comunicacion de concepciones y conceptos.
La capacidad para aplicar los conocimientos.
La capacidad para interpretar, plantear y resolver problemas.
Las estrategias y procedimientos utilizados para plantear y resolver problemas.
I. Los ritmos y estilos de trabajo.
La adquisicion de destrezas.
La participacion individual en tareas colectivas.
l. El interés por ampliar los conocimientos discutidos en el aula.
m. La capacidad de lectura y escritura de temas relacionados con las areas.
n La capacidad de reflexionar criticamente, sobre lo que se ensefia, lee o escribe.

Te@ o a0 o

x
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Se asume la evaluacion enfocada en el desarrollo de competencias, entendidas éstas como
las capacidades con las que cuenta un sujeto para utilizar los conocimientos en la resolucion de
situaciones en un contexto determinado.

1.2. Continua

Se realiza en forma permanente y sistematica, con el propdsito de hacer un seguimiento a los
procesos de aprendizaje del estudiante durante un determinado tiempo, a través de la observacion
y analisis de las acciones y procedimientos que utiliza el estudiante para resolver las situaciones.

1.3. Integral
Aborda tanto la valoracién de los aprendizajes como del desarrollo emocional y afectivo de
los estudiantes, a partir de las siguientes dimensiones:

Cognoscitiva: valora el SABER, el conocimiento, la cantidad y la calidad de las estructuras
mentales que el estudiante desarrolla.

Procedimental: valora el SABER HACER, con base en las habilidades, destrezas y acciones que
le permiten construir el conocimiento. Esta dimension permite evidenciar la aplicacion de lo
aprendido (SABER, CONOCIMIENTOS) para la solucion de una situacion/problema.

Actitudinal: valora el sentir y la convivencia del estudiante en la comunidad, el saber actuar dentro
de unos espacios o escenarios definidos. Permite evidenciar el SER o el QUERER SER, la actitud
del estudiante ante el aprendizaje o el conocimiento, su voluntad, lo mismo que valores como la
responsabilidad, la puntualidad, el respeto, el afecto, la solidaridad, etc.

Se deben utilizar actividades y estrategias evaluativas diferentes al examen escrito
tradicional ; de esta manera, la evaluacion se convierte en un proceso continuo y cotidiano en el
aula de clase, ya que las actividades que el docente planea con los ajustes razonables para la
intervencion en el aula sirven como parte del proceso de evaluacion y facilitan al docente
descubrir y responder a los estilos de aprendizaje y caracteristicas de los estudiantes y como se
estan desarrollando las competencias.

Algunas de estas actividades son:

Anadlisis e interpretacion de textos.

Elaboracion de mapeos: mapa mental, mapa conceptual, cuadros sindpticos, mentefactos, etc.
Dialogos colectivos, mesas redondas.

Interpretacion de videos, documentales, peliculas.

Ejercicios y problemas de razonamiento logico.

Exposiciones, foros, paneles, debates.

i. Anadlisis e interpretacion de imagenes, diagramas y graficas.

J. Trabajos en equipo.

k. Concursos, juegos y olimpiadas

e 20 T
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l. Feria de proyectos.

Dramatizaciones

Guias de trabajo, talleres.

Investigaciones.

Socializacion de experiencias.

Actividades cooperativas.

Experiencias de campo, salidas pedagdgicas

Experiencias de laboratorio.

Producciones artisticas. Elaboracion de dioramas, carteleras y construccion de objetos con
diferentes materiales.

~®» 90T OS5 3

1.4. Formativa

Hace referencia al conjunto de ejercicios, pruebas y actividades orientadas a confrontar al
estudiante con su propio aprendizaje, de manera que pueda identificar los avances que ha logrado
y hacer actividades de refuerzo o nivelacién para mejorar los aspectos en los cuales ain tiene
dificultades. Usualmente este tipo de evaluacidn no tiene como proposito fundamental definir si se
aprueba o reprueba una asignatura, sino obtener diagndsticos mas individuales que puedan ser
tomados como punto de partida para nuevas actividades pedagdgicas. En esta medida, la evaluacion
formativa permite reorientar los procesos y metodologias educativas cuando se presenten indicios
de reprobacion en alguna érea, analizando las causas y buscando que lo aprendido en clase incida
en mejoramiento del comportamiento y actitudes de los estudiantes en el salén, en la calle, en el
hogar y en la comunidad en que se desenvuelve.

1.5. Individual

Se orienta a establecer el progreso de cada estudiante en determinados aspectos de su
desarrollo académico o personal, o a identificar sus capacidades particulares en diversos campos y
habilidades.

1.6. Grupal

Cuando la mirada se dirige a un grupo para identificar el progreso colectivo en algun campo
del conocimiento, la capacidad de interaccidn entre sus miembros, la capacidad de trabajo en
equipo u otros aspectos pertinentes para el trabajo colectivo.

1.7.  Participativa

Implica la participacion activa de los estudiantes que van a ser evaluados en la elaboracion
de las pruebas que se van a aplicar, en el analisis de los resultados y en el disefio de estrategias para
mejorar los puntos débiles que se encuentren en los resultados.

1.8. Democratica

Posee diversas dinamicas como la auto evaluacion, la hetero evaluacion y la coevaluacion,
donde se dan procesos de dialogo, comprension y mejoramiento. Su sentido es la formacion
significativa de una comunidad social pluralista, justa, divergente, progresista, donde se
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comprende, se convive y se valora al sujeto, a la comunidad y al entorno, conforme a los Principios
Institucionales.

1.9. Sistematica

Se realiza la evaluacion teniendo en cuenta los principios pedagdgicos y la relacion con los
fines, objetivos de la educacidn, la vision y mision del plantel, los estandares de competencias de
las diferentes areas, indicadores de logro, lineamientos curriculares o estructura cientifica de las
areas, los contenidos, métodos y factores asociados al proceso de formacion integral de los
estudiantes.

1.10. Cualitativa

Tiene como fin el mejoramiento de la calidad en un contexto educativo, que supone un
proceso que atiende sistemas de planeacion, disefio, ejecucion o aplicacion, aunque se exprese en
conceptos numeéricos, simbdlicos o gréaficos.

1.11. Interpretativa

Asume el error del estudiante como posibilidad para tomar consciencia de lo que se debe
mejorar y fortalecer en el aprendizaje. Permite que los estudiantes comprendan el significado de
los procesos y los resultados que obtienen, con el fin de establecer correctivos pedagdgicos que le
permitan avanzar en su desarrollo de manera normal.

Las evaluaciones y sus resultados deben ser tan claros en su intencién e interpretacion, que
no lleven a conflictos de interés entre estudiantes y docentes.

1.12.  Inclusiva

Se tiene en cuenta el aprendizaje como un proceso que parte de una actividad bioldgica y
permite a las personas adaptarse al medio en el cual viven. El proceso de aprendizaje es
absolutamente individual y depende de las experiencias previas, del ambiente en el cual se vive y
de la motivacion que se tenga para adquirir nueva informacion. En este sentido, se tienen en cuenta
los ritmos y estilos de aprendizaje, las diferentes formas de inteligencia, las caracteristicas del
pensamiento de los estudiantes en cada una de las etapas escolares, las caracteristicas del contexto
social y las necesidades educativas individuales y especiales.

Por ello a aquellos estudiantes que se encuentran diagnosticados se les elabora en las
diferentes areas ajustes particulares en el proceso de evaluacion de los aprendizajes utilizando los
planes individuales de ajustes razonables (PIAR) orientados por el acompafiamiento de la UAL.
https://des-for.infd.edu.ar/sitio/upload/diazbarrigacap8 EVALUACION.pdf

En el caso de la institucion se trabaja a partir:
Disefio Universal para el aprendizaje (DUA), el cual es una estrategia metodolégica
constituida por un conjunto de principios para lograr un desarrollo curricular que acoja a todos los
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estudiantes y brinde igualdad de oportunidades para aprender; el cual cuenta con los siguientes
principios:

Principio 1 Multiples medios de representacion de la informacion (el qué del
aprendizaje): Los estudiantes perciben y comprenden la informacion que se les presenta de
manera diferente e individual.

El aprendizaje y la transferencia del aprendizaje ocurren cuando multiples representaciones
son usadas, ya que eso permite a los estudiantes hacer conexiones interiores, asi como entre
conceptos.

En resumen, no hay un medio de representacién éptimo para todos los estudiantes; por lo que
proveer opciones de representacion es esencial.
e  Opciones de percepcion (alternativas visuales, auditivas, tactiles)
e Opciones para la decodificacion de lenguajes y simbolos (vocabularios, traductores,
ilustraciones)
e Opciones para la comprension (conocimientos previos, listas de verificacidn, organizadores
gréaficos, parafraseo)

Principio 2 Proporcionar maultiples medios de accion y expresion (el cémo del
aprendizaje): Los estudiantes difieren en las formas en que pueden navegar por un entorno de
aprendizaje y expresar lo que saben. Algunos pueden ser capaces de expresarse bien con el texto
escrito, pero no con el habla y viceversa. Es necesario ofrecer variadas opciones para la accion
(mediante materiales con los que todos los estudiantes puedan interactuar), facilitar opciones
expresivas y de fluidez (mediante facilitadores para la utilizacion de programas y diferentes
recursos materiales) y procurar opciones para las funciones ejecutivas (con la estimulacion del
esfuerzo, de la motivacion hacia una meta).

e Opciones para la accion fisica (tiempos de respuesta, tipos de materiales, herramientas y
tecnologia de ayuda).

e Opciones de planeacion y desarrollo (establecimiento de objetivos, guias y estrategias de
desarrollo, seguimiento de procesos)

Principio 3 Proporcionar multiples formas de motivacion (el porqué del aprendizaje):
La motivacion representa un papel decisivo en el aprendizaje; los estudiantes difieren en las formas
en que se les puede activar la motivacion para aprender, y estas formas estan dadas por diversas
causas que pueden ser: neuroldgicas, culturales, personales, subjetivas o los conocimientos y
experiencias previas. Por tanto, habra que ofrecer opciones amplias que reflejen los intereses del
alumnado, estrategias para afrontar tareas nuevas, opciones de autoevaluacion y reflexion sobre
sus expectativas.
e Opciones para reclutar el interés (objetivos personales, pertinencia y utilidad, reduccion de
distractores)
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e Opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia (visualizacion de metas, niveles de
desafio, delimitacion de roles)
e  Opciones para la autorregulacion (listas de control, recordatorios, monitoreo)

El decreto 1421 de 2017 por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la
atencion educativa a la poblacion con discapacidad.

PIAR (Plan Individual de Ajustes Razonables): La cual es una herramienta utilizada para
garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes con discapacidad que asi lo
requieran cuando el DUA no suple las necesidades del estudiante con discapacidad, basados en la
valoracién pedagogica y social, que incluye los apoyos y ajustes razonables requeridos y necesarios
para garantizar el aprendizaje, la participacion, permanencia y promocion; este deberd actualizarse
cada afio, y durante todo el afio escolar se le debe realizar el seguimiento a los ajustes.

El PIAR lleva a cabo un andlisis de contextos para la identificacion de las barreras para el
aprendizaje y la participaciéon, se entiende por barrera todos los elementos del sistema y entorno
educativos que limitan, obstaculizan o incluso imposibilitan el acceso del estudiante a una
educacion de calidad y en equidad de condiciones.

Las barreras es todo aquello que impide el desarrollo, la participacion, la promocion,
aprendizaje y participacion de los estudiantes con discapacidad.

Tipos de barreras
Las barreras pueden ser de diversos tipos, casi tan diversos como los contextos mismos. La
ley 1618 de 2013 las clasifica en tres:
e Actitudinales: Aguellas conductas, palabras, frases, sentimientos, preconcepciones, estigmas,
que impiden u obstaculizan el acceso a la educacion.

e Curriculares: Cuando dentro de la planeacién de clase y la evaluacién para establecer
metodologias, estrategias, recursos, herramientas, didacticas, instrumentos y actividades no se
contemplan los principios del DUA ni los ajustes razonables del PIAR.

e Comunicativas: Aquellos obstaculos que impiden o dificultan el acceso a la informacion, a
la consulta, al conocimiento y en general, el desarrollo.

Con la construccion de ajustes razonables se busca minimizar las barreras de forma gradual
buscando eliminarlas, que los estudiantes con discapacidad puedan acceder al derecho a la
educacion, y ganen autonomia en su proceso de aprendizaje; los ajustes razonables se definen como
modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan una carga
desproporcionada o indebida.
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Barreras Para El Aprendizaje Y La Participacion Y Ajustes Razonables.
A continuacion, encontraran un banco de barreras y ajustes razonables que servirdn de apoyo para identificar las necesidades de
estudiantes con discapacidad y las posibles estrategias y ajustes que se pueden tener en cuenta para minimizar o eliminar dichas barreras
aportando asi a los procesos inclusivos de calidad.

Caracteristica

Barreras

Ajustes Razonables.

Dispositivos Béasicos

Motivacion:

Atribuye su bajo desempefio a la empatia
con el profesor.

Le molesta que le pongan tareas y
responsabilidades.

Busca sobresalir en el grupo con acciones
inadecuadas.

Abandona las actividades cuando no logra
realizarlas con facilidad o las domina.
Hace lo posible por ausentarse del aula.
No le importa reprobar la materia.

Su actitud en el aula es desfavorable (no
mira el tablero, se recuesta en el puesto,
no participa)

Recursos de salud deficientes para
fortalecer el desarrollo integral del
estudiante.

Bajas expectativas personales frente al
proceso de aprendizaje.

Bajas expectativas por parte de la
familia y los docentes frente al proceso
del estudiante.

Relaciones poco afectivas con el
contexto primario.

Fallo en motivar al alumno.

Pobreza que obliga al trabajo de
menores.

Deficientes condiciones de vivienda y
servicios publicos.

Falta de recursos para el aprendizaje.
Carencia  de estimulacion y
acompafiamiento asertivo desde el
hogar.

Escasa o nula accesibilidad a centros o
actividades extracurriculares.
Ambientes comunitarios de riesgo.

* Prejuicios.

Establecer expectativas realistas:
Trabajar con los docentes para
establecer  expectativas  educativas
realistas pero ambiciosas para los
estudiantes con discapacidad
intelectual. Esto implica considerar las
metas y objetivos individuales de cada
estudiante.

Ubicar estratégicamente en el aula.
Promover actividades que aumenten la
participacion del estudiante.

Garantizar la  permanencia 0
continuidad de proceso académicos
durante todo el afio escolar.

Promover habilidades de autocuidado y
autoproteccion de acuerdo a su
contexto.

Implementar el DUA en todos los planes
de area y planes de aula.

Implementar una clase estructurada
teniendo en cuenta tiempos, actividades
y anticipaciones para todos los
estudiantes del aula.




Contexto

Estudiantes con dificultades a nivel de
adaptacion, extra edad, diferencias
culturales etc.

« Sobre proteccion.

 Discriminacion.

* Nivel intelectual o conceptual de la
familia que favorezca el
acompariamiento efectivo desde el
hogar.

» Poca aceptacion del grupo ante las
diferencias del estudiante.

» Las actividades que requieren
trabajo en equipo o exposicion
limitan el proceso de participacion.

El estudiante actualmente no cuenta con
registro al sistema de salud.

Estudiante en condicion de
extranjerismo reciente.

Escasos recursos econdmicos para
cubrir  necesidades  béasicas  de
alimentacion,  vestido, materiales
escolares y transporte.

Indagar sobre las diferentes actividades
y programas que se ofertan en su
contexto social.

Implementar estrategias comunicativas
a traves de diferentes medios que le
permitan expresar de manera clara
distintas situaciones.

Implementar estrategias que posibiliten
construir mensajes utilizando textos,
jeroglificos, pictogramas entre otros
para expresar la comprension de
conceptos.

Utilizar estrategias que partan de los
intereses y necesidades de los
estudiantes.

Dar a conocer a la familia Listado de
entidades gubernamentales de apoyo.
Posibilitar  mdaltiples maneras de
estimular a los estudiantes haciendo uso
de material significativo y
contextualizado.

Proponer trabajo en
colaborativo.

Dar a conocer a la familia Listado de
entidades gubernamentales de apoyo.
Brindar informacion sobre las diferentes
modalidades  académicas en el
municipio.

equipo y
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Direccionar el caso a secretaria de
inclusion social con el fin de gestionar
apoyos.

Atencion:

Se le dificulta seguir secuencias
propuestas.

No logra concentrarse en mas de una
actividad.

Se le dificulta prestar atencion cuando el
grupo esta disperso.

Se distrae facilmente con situaciones del
ambiente.

Si se le interrumpe lo que esté haciendo se
le dificulta retomar la actividad.

Le cuesta trabajar en equipo.

Juega y conversa en clase.

Se le debe repetir en repetidas ocasiones
las instrucciones.

Se le dificulta iniciar y dar por terminado
las actividades propuestas.

Memoria:

No logra repetir secuencias que acaba de
escuchar.

Usualmente asiste con los cuadernos y
uniformes incorrectos.

Entrega de numerosas acciones e
instrucciones a realizar.

No contar con metas claras y propuesta
de cumplimiento progresivo.
Actividades académicas prolongadas.
Desconocimiento de los estilos y ritmos
de aprendizaje.

Desconocimiento de los estilos y ritmos
de aprendizaje.

Estrategias deficientes con relacion al
envio de la informacion relevante a la

Tener en cuenta el ritmo y estilo de
aprendizaje, priorizar material muy
visual.

Dar instrucciones cortas y claras,
primero a todo el grupo, y luego
dirigidas al estudiante en concreto.
Fragmentar las instrucciones en el paso
a paso. No abrumarlo con toda la
informacion en una sola entrega.
Anticipar cualquier cambio en la rutina,
y explicar claramente por qué se
modifica y qué sigue el resto del dia.
Implementar agendas y mini agendas
visuales.

Presentar la informacion de mudltiples

formas (visual, auditiva, grafica,
alfabética)
Proponer trabajo en equipo Yy

colaborativo.
Brindar asesoria al estudiante de manera
individual para reforzar la informacion

14

Olvida continuamente tareas y familia. y conceptos claves.
responsabilidades. Comunicacion  deficiente  familia Crear una red de apoyo para los
No tiene uso de informacidn basica como escuela. comunicados importantes.
teléfono, documento de identidad etc. Generar un medio de comunicacion
Olvida recados y mandados. constante familia escuela.
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Logra entender conceptos en clase sin
embargo a la siguiente sesion los ha

Enviar toda la informacion importante
como cambios de horarios, celebracion

comprensibles para su interlocutor

Se le dificulta la pronunciacion de algunos
fonemas.

Su comunicacion se basa en oraciones
simple con poco repertorio.

Se le dificulta respetar los topicos de una
conversacion (iniciar, mantener y finalizar
una conversacién) sus relatos son basicos
con pocos elementos.

Su conversacion en ocasiones no es
coherente.

Tiene poco vocabulario y en ocasiones se
le dificulta utilizarlo adecuadamente.

No logra comprender sefias y gestos del
lenguaje corporal.

fortalecer el desarrollo integral del
estudiante.

No se cuenta con recursos como
software, para lograr la comunicacion
asertiva del estudiante.

No se cuenta con las herramientas
tecnoldgicas para la comunicacion

asertiva.
Nivel intelectual o conceptual de la
familia que favorezca el

acompafiamiento efectivo desde el
hogar.

olvidado. de fechas especiales, tareas vy
responsabilidades etc. de manera
escrita.

Habilidades Comunicativas.

Sus mensajes no son claros y Recursos de salud deficientes para Proponer trabajo en equipo Yy

colaborativo.

Implementar estrategias comunicativas
a través de diferentes medios que le
permitan expresar de manera clara
distintas situaciones.

Implementar estrategias que posibiliten
construir mensajes utilizando textos,
jeroglificos, pictogramas entre otros
para expresar la comprensién de

conceptos.
Presentar la informacion de mdaltiples
formas (visual, auditiva, grafica,
alfabética)

Emplear multiples formas de expresion.

Habilidades Cognitivas

Se le dificultan acciones como:
observacion, descripcién, comparacion,
clasificacion, relacion, conceptualizacion,
hipdtesis, experimentacion, analisis,
interpretacion y argumentacion.

Desconocimiento de los estilos y ritmos
de aprendizaje.

Curriculo rigido, poco o nada flexible.
Contenido curricular poco relacionado
con las experiencias previas y la vida
diaria de los alumnos.

Proponer trabajo en
colaborativo.
Garantizar la  permanencia 0
continuidad de proceso académicos
durante todo el afio escolar.

Promover habilidades de autocuidado y
autoprotecciéon de acuerdo a su
contexto.

equipo vy
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Exigencias curriculares poco apropiadas
a las etapas de desarrollo fisico y
psicoldgico.

Poca 0 ninguna utilizacion de apoyos
para el aprendizaje.

No hay ajustes razonables del curriculo
segun las caracteristicas de aprendizaje
de los estudiantes.

No aplicacion o creacion de recursos
didacticos que faciliten el acceso al
curriculo.

Fallo en motivar al alumno.

No utilizacion de maltiples medios de
presentar la informacion teniendo en
cuenta las necesidades del grupo.

Nivel intelectual o conceptual de la
familia que favorezca el
acompafiamiento efectivo desde el
hogar.

Implementar el DUA en todos los planes
de area y planes de aula.

Implementar una clase estructurada
teniendo en cuenta tiempos, actividades
y anticipaciones para todos los
estudiantes del aula.

Indagar sobre las diferentes actividades
y programas que se ofertan en su
contexto social.

Implementar estrategias comunicativas
a través de diferentes medios que le
permitan expresar de manera clara
distintas situaciones.

Implementar estrategias que posibiliten
construir mensajes utilizando textos,
jeroglificos, pictogramas entre otros
para expresar la comprensién de
conceptos.

Utilizar estrategias que partan de los
intereses y necesidades de los
estudiantes.

Ampliar el rango de exigencia en el
alcance de competencias acordes al
nivel de competencia actual del
estudiante.

Habilidades Motrices
El estudiante presenta algin diagnostico

relacionado con la movilidad que e impide

actividades como: lanzar, caminar, correr,
saltar agarrar etc.

Ausencia de vias de acceso adecuadas
para personas con movilidad reducida.
servicios sanitarios, teléfonos, tienda
etc. no accesibles.

Propuesta en plan de mejoramiento
donde se tenga en cuenta la consecucion
de herramientas, software y mobiliario
para poblacion con discapacidad
motora.
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Ausencia de referentes de sefializacion
para la orientacion de personas con
pérdida de la vision o de la audicion.
Aulas mal ventiladas, mal iluminadas,
con poco espacio para el desarrollo de
actividades y la movilizacion.

Sillas y mobiliario inapropiado para
alumnos con movilidad reducida o
caracteristicas diferentes.

ubicacidn del aula cerca a fuentes de
contaminacion auditiva.

No cuenta con recursos médicos o
tecnoldgicos para la participacion.
(férulas, caminadores, sillas de ruedas)
Recursos de salud deficientes para
fortalecer el desarrollo integral del
estudiante.

Ubicacion del aula del estudiante en el
primer piso o en IE con ramplas
disponibles para el acceso.
Comunicacion constante con la familia
con el fin de identificar necesidades y
manejo del estudiante.

Dialogo con el estudiante con el fin de
identificar sus necesidades,
posibilidades e intereses.

Habilidades Basicas De Lecto Escritura
Se le dificulta reconocer las letras del
alfabeto y su sonido.

Se le dificulta completar palabras.

Se le dificulta componer frases complejas
con diferentes elementos.

No ha adquirido el codigo lecto escritural.
Logra decodificar, pero no comprende lo
leido.

Se le dificulta hacer inferencias,
predicciones e hipotesis de textos y
extraer datos de la lectura.

Se le dificulta la escritura espontanea.

No logra escribir al dictado.

Planeacion sin tener en cuenta los
principios de disefio universal para el
aprendizaje.

Exigencia del cédigo alfabético por
encima del diagnostico y las
caracteristicas del estudiante.

Entrega de instrucciones y
evaluaciones en codigo alfabético.
Evaluacién por contenidos y no por
competencias.

Desconocimiento de los estilos y ritmos
de aprendizaje.

Curriculo rigido, poco o nada flexible.

Presentar textos cortos con lenguaje
sencillo.

Proponer trabajo en
colaborativo.
Flexibilizar los contenidos tematicos del
primer ciclo.

Tener en cuenta el ritmo y estilo de
aprendizaje, ser muy visuales.

Entregar la informacion de manera
secuencial.

Dar instrucciones cortas y concisas,
primero a todo el grupo, y luego

equipo vy
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Contenido curricular poco relacionado
con las experiencias previas y la vida
diaria de los alumnos.

Exigencias curriculares poco
apropiadas a las etapas de desarrollo
fisico y psicologico.

Poca o ninguna utilizacién de apoyos
para el aprendizaje.

No hay ajustes razonables del curriculo
segun las caracteristicas de aprendizaje
de los estudiantes.

No aplicacion o creacion de recursos
didacticos que faciliten el acceso al
curriculo.

Fallo en motivar al alumno.

No utilizacién de maltiples medios de
presentar la informacion teniendo en
cuenta las necesidades del grupo.
Nivel intelectual o conceptual de la
familia que favorezca el
acompafiamiento efectivo desde el
hogar.

Los textos de trabajo presentados en el
grado son elevados para el nivel de
competencia actual del estudiante.

dirigidas a la estudiante en concreto. Ser
muy claro.

Dividir las instrucciones en el paso a
paso. Las actividades que se presenten
deben ir con su respectivo ejemplo
(operaciones matematicas con el primer
ejercicio resuelto, apareamientos con la
primera unién, sopas de letras con la
primera palabra subrayada,
construccion de una historia con el
principio de ésta, etc.) y de ser necesario
modelamiento por parte del docente o
un compariero.

Continuar la adquisicion del proceso de
lectura y escritura, con los ajustes a que
haya lugar.

Implementar el DUA en todos los planes
de area y planes de aula.

Implementar una clase estructurada
teniendo en cuenta tiempos, actividades
y anticipaciones para todos los
estudiantes del aula.

Implementar estrategias comunicativas
a traves de diferentes medios que le
permitan expresar de manera clara
distintas situaciones.

Implementar estrategias que posibiliten
construir mensajes utilizando textos,
jeroglificos, pictogramas entre otros
para expresar la comprension de
conceptos.
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Utilizar estrategias que partan de los
intereses y necesidades de los
estudiantes.

Presentar la informacion de multiples
formas (visual, auditiva, grafica,
alfabética)

Ajustes razonables a nivel curricular
partiendo del nivel de competencia del
estudiante.

Habilidades Bésicas Matematicas.

Se le dificulta realizar conteo y la relacion
namero cantidad.

Requiere de material concreto para
realizar operaciones basicas.

No logra discriminar simbolos numéricos.
Se le dificulta extraer informacion para
resolver situaciones problema.

No logra identificar los algoritmos
trabajados en el grado.

No tiene reconocimiento del dinero.

Se le dificulta el calculo mental.

Evaluacion por contenidos y no por
competencias.

Planeacion sin tener en cuenta los
principios de disefio universal para el
aprendizaje.

No se cuenta con un diagnostico de
competencias y habilidades para el
grado.

Nivel de competencia curricular por
encima del nivel de competencia del
estudiante.

Desconocimiento de los estilos y ritmos
de aprendizaje.

Curriculo rigido, poco o nada flexible.
Contenido curricular poco relacionado
con las experiencias previas y la vida
diaria de los alumnos.

Exigencias curriculares poco apropiadas
a las etapas de desarrollo fisico y
psicoldgico.

Proponer  trabajo en
colaborativo.

Trabajar proceso l6gico matematicos
con material concreto y visual

Proponer el uso de la calculadora como
apoyo al desarrollo de competencias.
Flexibilizar los contenidos teméticos
del primer ciclo.

Tener en cuenta el ritmo y estilo de
aprendizaje, ser muy visuales.

Entregar la informacién de manera
secuencial.

Dar instrucciones cortas y concisas,
primero a todo el grupo, y luego
dirigidas a la estudiante en concreto.
Ser muy claro.

Dividir las instrucciones en el paso a
paso. Las actividades que se presenten
deben ir con su respectivo ejemplo
(operaciones matematicas con el primer
ejercicio resuelto, sopas de letras con la

equipo vy
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Poca 0 ninguna utilizacion de apoyos
para el aprendizaje.

No ajustes razonables del curriculo
segun las caracteristicas de aprendizaje
de los estudiantes.

No aplicacion o creacion de recursos
didacticos que faciliten el acceso al
curriculo.

Fallo en motivar al alumno.

No utilizacion de multiples medios de
presentar la informacién teniendo en
cuenta las necesidades del grupo.

Nivel intelectual o conceptual de la
familia que favorezca el
acompafiamiento efectivo desde el
hogar.

primera palabra subrayada,
construccion de una historia con el
principio de ésta, etc.) y de ser
necesario modelamiento por parte del
docente 0 un compafiero.

Implementar el DUA en todos los
planes de area y planes de aula.
Implementar una clase estructurada
teniendo en cuenta tiempos, actividades
y anticipaciones para todos los
estudiantes del aula.

Implementar estrategias comunicativas
a través de diferentes medios que le
permitan expresar de manera clara
distintas situaciones.

Implementar estrategias que posibiliten
construir mensajes utilizando textos,
jeroglificos, pictogramas entre otros
para expresar la comprension de
conceptos.

Utilizar estrategias que partan de los
intereses y necesidades de los
estudiantes.

Ajustes razonables a nivel curricular
partiendo del nivel de competencia del
estudiante. apareamientos con la
primera union.

Discapacidad Sensorial
El estudiante cuenta con un diagnostico de
discapacidad sensorial, visual, baja vision,

No cuenta con recursos tecnoldgicos o
médicos para acceder a la informacion.
(audifonos, software)

Proponer trabajo en
colaborativo.

equipo vy
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visual ceguera o auditiva. El cual genera
barreras para acceder a la informacion.

Curriculo rigido, poco o nada flexible.
Contenido curricular poco relacionado
con las experiencias previas y la vida
diaria de los alumnos.

Poca 0 ninguna utilizacion de apoyos
para el aprendizaje.

No hay ajustes razonables del curriculo
segun las caracteristicas de aprendizaje
de los estudiantes.

No aplicacion o creacion de recursos
didacticos que faciliten el acceso al
curriculo.

No utilizacion de maltiples medios de
presentar la informacion teniendo en
cuenta las necesidades del grupo.

Organizar los recursos materiales:
condiciones acusticas del aula, la
ubicacion del estudiante para facilitar la
vision, empleo de  materiales
audiovisuales y manipulativos.

Motivar e involucrar en la interaccion de
forma mas constante que el alumno
oyente.

Expresar a nivel facial y corporal.
Percibir realmente que le estan
atendiendo, sentir cuando se dirige a
alguna persona.

La ubicacion del estudiante en el aula
es muy importante. Este lugar debe
permitirle acceder con facilidad a toda
la informacion visual relevante para los
aprendizajes:

-vision frontal del tablero u otros
soportes visuales.

vision frontal del lugar que ocupan los
docentes, y

-vision global de lo que sucede en clase.
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Ajuste razonable

Segln el decreto 1421 de agosto del 2017: Son las acciones, adaptaciones, estrategias,
apoyos, recursos 0 modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestion
escolar, basadas en necesidades especificas de cada estudiante, que persisten a pesar de que se
incorpore el Disefio Universal de los Aprendizajes, y que se ponen en marcha tras una rigurosa
evaluacion de las caracteristicas del estudiante con discapacidad. A través de estas se garantiza que
los estudiantes con discapacidad puedan desenvolverse con la méxima autonomia en los entornos
en los que se encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo, aprendizaje y participacion, para la
equiparacion de oportunidades y la garantia efectiva de los derechos.

Los ajustes razonables pueden ser materiales e inmateriales y su realizacion no depende de
un diagnostico médico de deficiencia, sino de las barreras visibles e invisibles que se puedan
presentar e impidan un pleno goce del derecho a la educacion. Son razonables cuando resultan
pertinentes, eficaces, facilitan la participacion, generan satisfaccion y eliminan la exclusion.

Ruta Institucional De Ajustes Razonables Y/O Sistemas De Apoyos

La Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo reconoce que el fin de la educacion inclusiva
es facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje de los y las estudiantes, puesto como se
menciona en el decreto 1421 de 2017 este “...es un proceso permanente que reconoce, valora y
responde de manera pertinente a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y
expectativas de los nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos, cuyo objetivo es promover su
desarrollo, aprendizaje y participacion, con pares de su misma edad, en un ambiente de
aprendizaje comun, sin discriminacién o exclusion alguna, y que garantiza, en el marco de los
derechos humanos, los apoyos y los ajustes razonables requeridos en su proceso educativo, a
través de practicas, politicas y culturas que eliminan las barreras existentes en el entorno
educativo”.

A ese nivel la Institucion Educativa pretende mitigar o disminuir el impacto que tiene las
barreras contextuales sobre la participacion educativa de todos los estudiantes fundamentandose
en los principios de equidad. Por lo tanto, a través del disefio e implementacion de la Ruta
Institucional se contemplan los ajustes razonables y/o los sistemas de apoyo como medidas que
garantizan el derecho a la educacion de los y las estudiantes con discapacidad, trastornos del
aprendizaje, capacidades y talentos excepcionales y/o estudiantes en condicion de enfermedad.

Es asi como el decreto 1421 de 2017 refiere que los ajustes razonables “...son las acciones,
adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o modificaciones necesarias y adecuadas del sistema
educativo y la gestién escolar, basadas en necesidades especificas de cada estudiante, que
persisten a pesar de que se incorpore el Disefio Universal de los Aprendizajes, y que se ponen en
marcha tras una rigurosa evaluacion de las caracteristicas del estudiante...”
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Asi mismo, en la ley 2216 del 23 de junio del 2022 se decreta la atencion educativa a los y
las estudiantes con trastornos especificos del aprendizaje, es asi como en el Articulo 6°. Se
menciona que “la atencion que ofrezca el sistema educativo a estudiantes que presenten
trastornos especificos de aprendizaje, no debera ser individualizada, ni exclusiva, sino debera
promover la vinculacion y permanencia en el aula regular mediante herramientas y estrategias
que consideren las caracteristicas particulares de las nifias, nifios, adolescentes o jovenes que
favorezcan un desempefio académico y social y por ende una dinamica de ensefianza-
aprendizaje exitosa, apoyada por todos los miembros de la comunidad educativa a la que
pertenece el estudiante”.

También, en el decreto 366 del 9 de febrero de 2009 se reglamenta el servicio de apoyo
pedagogico para la atencion de los estudiantes con discapacidad y con capacidades o con talentos
excepcionales en el marco de la educacion inclusiva. En el articulo 1 se determina que “en el marco
de los derechos fundamentales, la poblacion que presenta barreras para el aprendizaje y la
participacion por su condicion de discapacidad y la que posee capacidad o talento excepcional
tiene derecho a recibir una educacion pertinente y sin ningun tipo de discriminacion. La
pertinencia radica en proporcionar los apoyos que cada individuo requiera para que sus
derechos a la educacién y a la participacion social se desarrollen plenamente”.

Por otro lado, en el articulo 2.3.3.5.6.2.1 del decreto 1075 de 2015 se define los sistemas de
apoyo o el apoyo académico especial como: “Una estrategia educativa disefiada con el objetivo
de garantizar el ingreso o la continuidad en el sistema educativo de la poblacién menor de 18
afios que por motivos de examenes diagnasticos y procedimientos especializados por sospecha
de cancer, o tratamiento y consecuencias de la enfermedad, se encuentren en Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud o Aulas Hospitalarias Publicas o Privadas y no pueden asistir
de manera regular al establecimiento educativo”.

A este nivel, el Ministerio de Educacién Nacional promueve la proteccién del derecho a la
educacion para TODQOS, por lo cual el Decreto 1075 de 2015 abre su alcance a brindar el Apoyo
Académico Especial a todas y todos los estudiantes que presenten cualquier tipo de enfermedad o
situacion de salud que les impida asistir a la Institucion Educativa por periodos mas o menos
prolongados.

Todo lo anteriormente mencionado sustenta la importancia de brindar una atencién educativa
a todos los y las estudiantes enmarcada en los principios de la educacion inclusiva: calidad,
diversidad, pertinencia, participacion, equidad e interculturalidad.

Para favorecer este proceso se plantea la siguiente ruta de ejecucion teniendo en cuenta el
formato del ministerio de educacion version actualizada:
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Esquema Ruta Institucional de Ajustes Razonables y/o Sistemas de Apoyos

Paso 1

Conocimiento de
orientaciones y
lineamientos con relacion
al proceso de ajustes
razonables

Responsables:
Directivas docentes,

Paso 2

Descripcion de los entornos
(Entorno salud, hogar y

educativo)

Responsables: Docentes de
aula, familias y docente de

apoyo pedagdgico

Paso 3

Valoracion pedagégica

del estudiante

Responsable: docente
director de grupo,

docentes vinculados al

proceso y docente de

Paso 4

Anélisis de barreras y disefio

de ajustes razonables o
sistemas de apoyo

Responsable:docente
director de grupo, y
docentes vinculados al
proceso y docente de

docentes de aulay apoyo
docente de apoyo. apoyo
Paso 5 Paso 6 Informe Anual por
aso Competencias a los estudiantes Paso 8

Informe de seguimiento a
los ajustes razonables
implementados por
periodo academicos

Responsables: Docentes

de aula 'y docente de
\_ /

Acta de acuerdo

Responsables: estudiante,
acudiente que matricul6,
docente director de
grupo, directivo docente

y docente de apoyo
- /

que tiene ajustes razonables
curriculares (estudiantes con _ Aportes aIIpIa_n de |
diagnéstico de discapacidad - mejoramlengg/l Instltuuona
PIAR)

Responsable: docente
director de grupo, docentes

vinculados al proceso y
k docente de apoyo

Responsables:
Comunidad Educativa

\ J

apoyo

Paso a paso de la ruta Institucional de ajustes razonables y/ o sistemas de apoyos:

Paso 1: Conocimiento de orientaciones y lineamientos con relacion al proceso de ajustes
razonables.

Se realizara formacion continua con relacién a las politicas, practicas y cultura de educacion
inclusiva de tal forma que se llegue al andlisis e identificacion de las barreras que limitan la
participaciéon de los estudiantes en los procesos de aprendizaje y, por ende, la busqueda de
curriculos y practicas de aula flexibles.
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Asi mismo, la caracterizacion de los estudiantes, se compartira con los docentes de aula, la
cual quedaré consignada en el PIAR o formato de ajustes razonables de acuerdo con el caso de
cada estudiante (Dicha documentacion reposaré en la plataforma académica de uso institucional o
en el DRIVE compartido).

Este paso estara en continua revision y ajuste en caso de ser requerido durante el afio escolar,
para ello se contara con la participacion y responsabilidad de directivas docentes, docentes de aula
y docente de apoyo.

Paso 2: Descripcion de los entornos

Este paso se refiere a la recoleccion de informacion requerida en la caracterizacion de cada
uno de los contextos, tales como: salud, hogar y educacion, los cuales se plantean en el Formato
de Ministerio de Educacion (version actualizada).

Dicho proceso se llevara a cabo, a través de reuniones previamente concertadas entre
docentes de aula, familias y el acompafiamiento del docente de apoyo pedagdgico para asi ser
ejecutado durante el primer y segundo mes escolar.

Paso 3: Valoracion pedagdgica del estudiante

Durante el segundo mes escolar se realizaran las valoraciones pedagdgicas a los estudiantes.
A través de las cuales se pretende tener claridad frente a los gustos, intereses, capacidad y
necesidades de cada uno de los estudiantes. Para ello, se hara uso de diferentes estrategias, tales
como: entrevistas con el estudiante y las familias, tareas asociadas al diagnostico de aula que hace
cada docente, ejercicios de observacion en el aula, lectura y andlisis de historia escolares, historias
clinicas proporcionadas por el sector salud o procesos de habilitacién y rehabilitacion, todo esto
con el fin de identificar potencialidades y barreras a las que se enfrenta un estudiante en particular.

La valoracion pedagdgica es el proceso que nos permite identificar si realmente el estudiante
requiere de ajustes razonables y/o sistemas de apoyo o se puede concluir que es un estudiante que
aprende y participa sin dificultades en el espacio escolar.

Por lo tanto, este paso sera liderado por el docente director de grupo, los deméas docentes que
acomparian el proceso académico de los estudiantes, junto con el acompafiamiento del docente de
apoyo.

Paso 4: Andlisis de barreras y disefio de ajustes razonables o sistemas de apoyo

A partir de los resultados arrogados en la valoracion pedagdgica, los docentes de aula en
acompariamiento del docente de apoyo, realizaran un ejercicio de andlisis profundo, en donde se
identificaran cuales estudiantes presentan barreras para acceder y participar en los procesos de
aprendizaje. Y a partir de asesorias grupales e individuales en donde participaran los docentes de
aula y docente de apoyo, se disefiaran los ajustes razonables generales y/o ajustes por area, segun
la necesidad de cada caso en particular.
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La implementacion de los ajustes razonables y/o sistemas de apoyo constituyen un proceso
idéneo para garantizar la pertinencia del proceso de ensefianza y aprendizaje dentro del aula,
respetando los ritmos y la diversidad en el aprendizaje de las siguientes poblaciones:

o Estudiantes con diagnostico o presuncion de discapacidad.

o Estudiantes con diagnostico o presuncion de trastornos del aprendizaje y/o del

comportamiento.

o Estudiantes con talentos o capacidades excepcionales.

o Estudiantes en categoria de apoyo académico especial por condicion enfermedad.

o Otros estudiantes con riesgo de exclusion.

Dicho proceso se realizara durante el tercer mes del afio escolar.

Paso 5: Acta de acuerdo

Al finalizar el primer periodo escolar se elaborara el acta de acuerdo, en donde estaran
establecidos los compromisos que se adquieren frente las situaciones particulares requeridas por el
o laestudiante, la cual sera firmada por el estudiante, acudiente, docente director de grupo, docentes
a cargo, coordinador académico y docente de apoyo.

Con relacion a los ajustes generales, los docentes de aula y docente de apoyo ofreceran
algunas recomendaciones de apoyo en el hogar, en el marco del principio de corresponsabilidad.
Dichas recomendaciones seran entregadas a las familias al momento de firmar el acta de acuerdo
y recordadas eventualmente.

Paso 6: Informe de seguimiento a los ajustes razonables implementados por periodos
académicos

En las comisiones de evaluacién y promocién de cada periodo escolar se realizara un
seguimiento a los ajustes razonables propuestos. Por lo tanto, al finalizar cada periodo escolar los
estudiantes a quienes se le implementaron los ajustes razonables generales recibiran los mismos
informes de seguimiento y retroalimentacion que reciben los demas estudiantes, pero anexo a estos,
recibiréan un informe descriptivo que logre recopilar los avances segun los ajustes razonables y las
dificultades encontradas durante el proceso académico de cada periodo. Este seguimiento sera
registrado en la plataforma académica institucional o en el DRIVE Yy sera liderado por el docente
director de grupo, junto con los aportes de los demés docentes a cargo y del docente de apoyo.

Paso 7: Informe Anual por Competencias a los estudiantes que tiene ajustes razonables
curriculares (estudiantes con diagnostico de discapacidad — PIAR)

Al finalizar cada afio escolar, se desarrollarda un informe anual de proceso pedagdgico por
areas del desarrollo, para los estudiantes de transicion y de competencias, para los estudiantes de
basica y media, a quienes se le realizo ajustes razonables a nivel curricular.

Dicho informe serd elaborado por el director de grupo con los deméas docentes que
intervienen en dicho proceso y la docente de poyo. El informe hara parte del boletin final de cada
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estudiante y de su historia escolar, el cual favorecera los procesos de entrega pedagdgica y las
transiciones de los estudiantes en su cambio de grado y nivel educativo, y sera indispensable para
el disefio de los ajustes razonables del afio siguiente y la garantia de la continuidad de los apoyos
y ajustes que requiera, asi como para la toma de decisiones frente a la aprobacion o reprobacion
del grado del estudiante.

Para ello, se utilizara los siguientes formatos:
Formato 1: Informe Anual de proceso pedagogico por areas del desarrollo.
Formato 2: Informe Anual por Competencias.

Paso 8: Aportes al plan de mejoramiento Institucional PMI

A partir del disefio e implementacion de los ajustes razonables y sistemas de apoyo, se pretende
visibilizar aquellas barreras contextuales que, como institucion educativa, estamos intentando
mitigar y/o superar para garantizar la participacion educativa de todos y todas las estudiantes, a
través de la implementacion de estrategias, practicas de aula y un curriculo flexible que dé respuesta
a la diversidad de los estudiantes.

Por lo tanto, cada afio, al realizar la Autoevaluacion Institucional, toda la comunidad educativa
(estudiantes, familias, docentes de aula, directivas docentes y docente de apoyo) definiran las
estrategias que se deben implementar como parte del plan de mejoramiento y el plan de accién
institucional en las areas directivo-administrativa, académico-pedagdgica y de gestion a la
comunidad.

Cronograma General para la implementacion de la Ruta de Accesibilidad Universal (RAU):

Paso Tiempos Responsable

Paso 1. Conocimiento  de
orientaciones y lineamientos con |Durante todo el afio |Directivas docentes, docentes de aula
relacion al proceso de ajustes |escolar. y docente de apoyo.

razonables.

Primer y segundo mes | Docentes de aula, familias, con el
escolar. acompariamiento del docente de apoyo
pedagdgico (cuando se cuente él).

Paso 2: Descripcion de los
entornos.

Docente director de grupo, los demas
docentes que acompafian el proceso
Segundo mes escolar. |académico de los estudiantes, con el
acompanamiento del docente de apoyo
(cuando se cuente él).

Paso 3: Valoracion pedagdgica del
estudiante .

Paso 4: Analisis de barreras y .| Docentes de aula, con asesoria del
o . Tercer mes del afio

disefio de ajustes razonables o escolar docente de apoyo (cuando se cuente
sistemas de apoyo. ' él).
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Estudiante, acudiente, docente director
Al finalizar el primer |d€ grupo, —docentes a  cargo,
periodo escolar. coordinador académico y docente de
apoyo (cuando se cuente él).

Paso 5: Acta de acuerdo.

Paso 6: Informe de seguimiento a Docente director de grupo con los
los ajustes razonables Cada period I aportes de I?s demas docentes a cargo,
implementados ~ por  perfodos periodo escolar.  |con asesoria del docente de apoyo
académicos. (cuando se cuente él).

Paso 7: Informe Anual por

Competencias a los estudiantes que Director de grupo en coordinacion con

tiene ajustes razonables . los demas docentes que intervienen en
. . Tercer periodo. . . .

curriculares  (estudiantes  con dicho proceso, previa asesoria de la

diagndstico de discapacidad - docente de poyo (cuando se cuente él).

PIAR).

Paso 8: Aportes al plan de|Durante la realizacion

Comunidad educativa.

mejoramiento Institucional PMI.  |de la autoevaluacion.

Consideraciones

En el caso de los estudiantes que, en el contexto del aula, presentan signos de alerta de
discapacidad y/o trastornos de aprendizaje o comportamental, deberan ser remitidos por parte de
los docentes de aula al docente de apoyo del programa Unidad de Atencion Integral (UALI), el cual
realizard un proceso de valoracion pedagdgica para identificar signos de alarma y realizar el
proceso de remision al sector salud para confirmar o descartar presunciéon diagnostica. Dicho
proceso requiere de la vinculacion y compromiso de la familia para presentar en el tiempo oportuno
los documentos que soporten los avances que se tienen en el proceso de atencion en el sector salud,
a su vez hacer devoluciones constantes del mismo.

Aquellos casos en los que los padres, madres de familia o cuidadores no dan respuesta
oportuna o no presentan los soportes requeridos por la Institucion, se realizard mesa de atencion
para estudiar el caso, seguimiento a los acuerdos y en caso de no dar cumplimiento se hace
activacion de ruta a la entidad pertinente (Unidad de nifiez, ICBF, Comisaria de Familia).

Segun el articulo 1 de la ley 2025 de 2020 se debe “fomentar la participacion de los padres
y madres de familia y cuidadores, de los nifios, nifias y adolescentes en su formacion integral:
académica, social, de valores y principios de los estudiantes de preescolar, basica y media en las
instituciones educativas publicas y privadas” Y a su vez en el Articulo 2.3.3.5.2.3.12. del decreto
1421 de 2017 se dejan claridades frente a las obligaciones de las familias en el ejercicio de la
corresponsabilidad con el proceso de educacion inclusiva de los y los estudiantes. Por lo tanto,
segun el decreto las familias deberan:
o  “Aportar y actualizar la informacion requerida por la institucion educativa que debe
alojarse en la historia escolar del estudiante con discapacidad”.
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o “Cumplir y firmar los compromisos sefialados en el PIAR y en las actas de acuerdo, para
fortalecer los procesos escolares del estudiante”.

e “Participar en los espacios que el establecimiento educativo propicie para su formacion y
fortalecimiento, y en aquellas que programe periédicamente para conocer los avances de
los aprendizajes, entre otros”.

En el evento en que un estudiante se vincule a la Institucion de manera extemporanea, se
contemplard un término no mayor a sesenta (60) dias para la implementacion de la ruta de ajustes
razonables y/o sistemas de apoyo con el fin de garantizar la participacion educativa de dicho
estudiante.

El formato que serd utilizado por la Institucion Educativa sera el Plan Individual de Ajustes
Razonables propuesto por el ministerio de educacion version actualizada con los ajustes
institucionales requeridos. La instancia institucional a cargo del seguimiento del proceso de ajustes
razonables y sistemas de apoyo sera la gestion directivo — académica en articulacién con el docente
de apoyo pedagogico. El sistema de informacion institucional que se utilizara para el registro y
seguimiento de los PIAR sera a través del Drive Institucional o la plataforma académica
institucional.

Anexos
- Formato 1: Informe Anual de proceso pedagogico por areas del desarrollo.
- Formato 2: Informe Anual por Competencias.
- Formato 3: PIAR ministerio de educacion version actualizada con ajustes institucionales.
- Formato 4: Ajustes Razonables (para estudiantes con trastornos o presuntivos)

Articulo 2:  Propositos de la evaluacion

2.1.  Enlos maestros

a. Asumir la evaluacion como parte del proceso de construccion del conocimiento.

b. Estimular la reflexién sobre los procesos de construccion del conocimiento y de los valores
éticos y estéticos.

c. ldentificar las ideas previas del estudiante como estrategia didactica en el disefio y
organizacion de las actividades de aprendizaje.

d. Identificar en la practica docente las fortalezas y debilidades de los estudiantes para avanzar
en el conocimiento y el ejercicio de la docencia.

. Respetar los ritmos y estilos de aprendizaje.

f.  Construir e implementar los PIAR (planes de ajustes razonables) para los estudiantes con
discapacidad que lo requieran.

g. Reorientar los procesos pedagdgicos y didacticos.

h.  Socializar los resultados.

i.  Detectar la capacidad de transferencia del conocimiento tedrico y préactico.

J.  Afianzar valores y actitudes.
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de los estudiantes, de acuerdo al Decreto 1075 del 2015, seccion 3, articulo 2.3.3.3.3.3.
Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.
Proporcionar informacién basica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.
Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los
estudiantes que presentan debilidades o desempefios superiores en su proceso formativo.
Determinar la promocién de estudiantes.
Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.
Valorar el alcance y obtencién de los logros, competencias y conocimientos por parte de los
educandos.
Avanzar a su propio ritmo y segun sus caracteristicas.
Acrticular el desarrollo de las destrezas de pensamiento con el desarrollo social y afectivo.
Tomar conciencia de las dificultades en el aprendizaje, para brindar u obtener el apoyo
oportuno.
Enriquecer los procesos y estrategias de trabajo, tanto individual como en equipo.
Desarrollar la capacidad de autoevaluacion, coevaluacion y hetero evaluacion.
Afianzar la autoestima y el respeto por si mismo y por los demas.
Reconocer las fortalezas y las debilidades.
Desarrollar en los estudiantes la capacidad de autogestion individual y colectiva y la
autonomia en el aprendizaje.
Cumplir con los compromisos especificos estipulados en los PIAR.

En los padres de familia
Conocer los avances y dificultades de sus hijos con el proposito de buscar estrategias de apoyo
para la superacion de éstas.
Apoyar permanentemente los procesos de aprendizaje.
Cumplir y firmar los compromisos sefialados en el PIAR y en las actas de acuerdo para
fortalecer los procesos escolares del estudiante con discapacidad.

Articulo 3:  Criterios de evaluacion, promocién y graduacion

3.1

De evaluacion
Los criterios de evaluacion en la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo, se definen

como los estandares establecidos en funcion de lo que razonablemente se puede esperar del
estudiante, bajo la concepcion que de la evaluacion se tiene en la institucion. Esos criterios son
énfasis o referentes que incluyen conceptos, imaginarios y estrategias pedagogicas para tener en
cuenta en el proceso de disefio, implementacion o gestion de las evaluaciones, talleres, guias o
tareas.

Son criterios de evaluacion en la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo:
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1.  Los Estandares Nacionales Basicos de Competencias en Lenguaje, Matematicas, Ciencias y
Ciudadanas disefiados por el Ministerio de Educacion Nacional para todo el pais y los
Lineamientos Curriculares de las otras areas

2. Los Indicadores de desempefio elaborados por la institucion, en cualquiera de las
dimensiones, areas o asignaturas, entendido el indicador como la satisfaccion de un objetivo
0 acercamiento al mismo, teniendo en cuenta el proceso a través del cual se adquirié 0 como
sefiales que marcan el punto de referencia tomado para juzgar el estado en el que se encuentra
el proceso, asimismo, como las acciones manifiestas del estudiante que sirven como
referencia para determinar el nivel de aprendizaje, con respecto a la competencia y el
desarrollo procesual que a los que se refieren las competencias que debe adquirir, las
capacidades, los aprendizajes y los saberes que estan comprometidos a adquirir nuestros
estudiantes

Tradicionalmente, la evaluacion ha tenido una funcion principal, de caracter social mediante
la cual el docente da un informe de los progresos del estudiante, a él mismo y a la sociedad,
generalmente al final de un periodo lectivo. La evaluacion sirve ademas para seleccionar y
clasificar estudiantes.

También, determina si el estudiante es merecedor del titulo que la sociedad exige al finalizar
una etapa educativa, para ejercer alguna profesion. Esta evaluacion es la de tipo sumativo®.

Segun Fanny Angulo? Esta es la concepcion de evaluacion que tiene la mayoria de los
docentes, y la influencia sobre su modelo de ensefianza es tal, que se convierte en uno de los
grandes obstaculos a superar, por el sentido de validez que le dan exclusivamente a la escala que
mide cuanto ha aprendido un estudiante. Para los docentes, los demas tipos de evaluacion pasan a
ocupar lugares secundarios o los ven como ‘modos de hacer una clase dinamica’.

Si esta funcion es tan importante para los docentes y por supuesto para el estudiante y para
la sociedad en general, interesa que el docente aprenda a elaborar instrumentos confiables para
evaluar al estudiante. Pero la evaluacion no solamente debe atender a las exigencias del sistema
educativo para aprobar o desaprobar. La evaluacién es formativa si se usa para reconocer los
conocimientos que el estudiante ha elaborado y que seran la base de nuevos aprendizajes o para
identificar los que habria que modificar (Sanmartin & Garcia, 1999).

En sintesis, hay tres tipos de evaluacion, dependiendo del momento del proceso de ensefianza
—aprendizaje, en el que se lleven a cabo:

L En investigaciones como la de Bell & Cowie (2001), la evaluacion sumativa es uno de los propésitos de la evaluacion formativa, que se aplica
a todos los contextos susceptibles de ser evaluados, en la escuela. En esta comunicacion, limitaremos este concepto a la evaluacion del proceso
ensefianza - aprendizaje

2 Fanny Angulo Delgado, Grupo de Investigacion: Educacion en Ciencias Experimentales y Matematicas - GECEM Universidad de Antioquia.
Ensefiar, Aprender y Evaluar en Ciencias Naturales: res procesos inseparables

IE ALFONSO MORA NARANJO 2026  SISTEMA INTEGRADO DE EVALUACION ESCOLAR



32

Inicial o Diagnostica al comienzo del proceso de ensefianza — aprendizaje: Su funcion es
informar al docente-formador y al estudiante, sobre cuéles son los conocimientos de este ultimo
sobre determinados contenidos.

Formativa / Formadora, durante el proceso de ensefianza — aprendizaje: Ambas tienen
funcién reguladora, porque aportan informacion sobre el desarrollo del aprendizaje, lo cual permite
hacer ajustes oportunos en la ensefianza. Si la funcién reguladora es solamente responsabilidad del
docente, se llama formativa, pero si eventualmente el mismo estudiante puede hacerse cargo de
regularse, se llama formadora.

Sumativa: Tiene lugar al finalizar una etapa del proceso ensefianza — aprendizaje. Su funcion
es la tradicionalmente conocida, de informar al mismo estudiante, a la institucién educativa y a la
sociedad, sobre qué tanto aprendié durante su periodo de formacién. En otras palabras, es la
evaluacion que sirve para aprobar o desaprobar.

Teniendo en cuenta lo anterior, el desarrollo y cumplimiento de los procesos metodol6gicos
de la evaluacion, se llevara a cabo mediante los siguientes aspectos:

Dimensién Hetero evaluacion | PCI | Autoevaluacion | Coevaluacion
De lo Cognitivo o el Saber 20%
De lo procedimental o del Hacer 20% 20%
De lo Actitudinal o del Ser 20% 10% 10%
Total 60% 20% 10% 10%

De lo cognitivo o el saber

Disefio, implementacion y valoracion de minimo 4 (cuatro) eventos de comprobacion del
conocimiento de forma oral o escrita por cada periodo académico en cada una de las areas o
asignaturas. El propdsito de este seguimiento es valorar el desempefio del estudiante, especialmente
en las competencias relacionadas con la argumentacion, interpretacion proposicion y solucion de
problemas. Este resultado tendra un porcentaje del 20% de la totalidad de la evaluacion.

De lo procedimental o el hacer

Disefio, implementacion y valoracion de minimo 4 (cuatro) eventos de comprobacién del
conocimiento de forma oral y/o escrita por cada periodo académico en cada una de las areas o
asignaturas. El proposito de este seguimiento es valorar el desempefio del estudiante, especialmente
las competencias relacionadas con la argumentacion, interpretacion, proposicion y solucion de
problemas. Este resultado tendré un porcentaje del 20% de la totalidad de la evaluacion.

Igualmente hara parte de lo procedimental o del hacer, el Proyecto Colaborativo
Interdisciplinar en todas las asignaturas, el cual se implementara y explicara a los estudiantes
desde las primeras semanas del periodo, este puede ser un solo trabajo para todo el afio escolar,
segun criterio del educador y en cada periodo desarrollar aspectos del mismo, también puede ser
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un trabajo final para cada periodo escolar. El resultado tendrd un porcentaje del 20% de la
totalidad de evaluacion

El Proyecto Colaborativo Interdisciplinar _ PCI debe partir de la reflexion y permitir que
los estudiantes aprendan haciendo, a partir del ejercicio investigativo que desarrollan los
estudiantes, realizado desde la cooperacion y el crecimiento emocional y cognitivo producto de la
interaccion.

La estrategia de seguimiento de cada estudiante puede ser evidenciada en una carpeta, un
cuaderno o en medios virtuales donde consignard las pruebas, valoracion de asesorias,
investigaciones, consultas, recomendaciones realizadas por el educador y otros que hagan parte de
su creatividad e ingenio para dar cuenta de su ser, saber y este seguimiento apunta al desarrollo de
las competencias cognitivas, procedimentales y actitudinales del estudiante.

Paragrafo 1: Los eventos de comprobacion del conocimiento de forma oral y/o escrito podran
ser: exposiciones, debates, ensayos, talleres, proyectos, test, expresiones artisticas, literarias y otras
disefiadas bajo el criterio de cada educador; siempre y cuando cumplan con el propoésito de valorar
las habilidades relacionadas con la argumentacion, interpretacion, proposicion y solucion de
problemas, de acuerdo a los niveles, estilos y ritmos de aprendizaje. Ademas de, su discapacidad,
limitaciones, capacidades y talentos excepcionales

Paragrafo 2: Los eventos de comprobacion del conocimiento en el area de Media Técnica se
regiran por las directrices articuladas con la entidad oferente de la Media Técnica.

De lo actitudinal o el ser

La actitud es la disposicion mental y emocional de una persona hacia algo o alguien, y se
manifiesta a través de sus pensamientos, emociones y comportamientos. Es una intenciéon o
proposito que conduce a un comportamiento en particular, en este componente se debe tener en
cuenta la capacidad del estudiante para el trabajo en equipo, la proactividad, la capacidad de
organizacion, el liderazgo, la creatividad y la capacidad e adaptabilidad a los contextos. Este
resultado tendra un porcentaje del 20% de la totalidad de la evaluacion.

Igualmente hara parte de este proceso la autoevaluacion y coevaluacion: estos tendran un
porcentaje del 10% cada uno. Antes de finalizar cada periodo académico se realizara el proceso
de autoevaluacion y coevaluacion buscando que el estudiante haga ejercicios de meta cognicion en
relacion con lo que aprende y especialmente como aprende para implementar nuevas estrategias
que le posibiliten ser mas efectivo en el desarrollo de las competencias.

Los procesos de autoevaluacion y coevaluacion deben cefiirse a las rubricas institucionales,
las cuales pueden estar ubicadas en las carpetas, cuadernos de los estudiantes o en medios virtuales
0 impresos, segun la orientacion del educador.
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Paragrafo: Los eventos de comprobacion de los procesos actitudinales o del ser en el area de
Media Técnica se regirdn por las directrices articuladas con la entidad oferente de la Media Técnica.

Los estudiantes de la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo que participaran, en el
programa de Técnico Laboral en Operador de Eventos de la Especialidad Turismo estaran en un
proceso evaluativo, con caracteristicas fundamentadas en cuanto al trabajo de diferentes
estrategias, para el logro de las competencias, con las cuales, se propone impactar el trabajo, los
ambientes de aprendizaje, las metodologias y recursos didacticos, por ello se privilegia la
experimentacion de didacticas activas tales como proyectos (PIA) formacion basada en problemas,
estudios de caso, proyectos de emprendimiento no sélo empresariales, sino también sociales y de
disefio tecnoldgico.

Principalmente la estrategia pedagdgica esta centrada en el desarrollo de la formacién con
enfoque holistico a través del desarrollo de proyectos con el modelo definido en los programas
Técnicos de la institucion.

Dicho proyecto principalmente busca que el estudiante integre las competencias
desarrolladas en los diferentes médulos del plan de estudios, mediante la aplicacion de éstas en una
situacion real y particular del entorno.

El proyecto que se desarrolla en cada periodo académico aborda problemas, oportunidades o
necesidades del entorno definido para cada periodo, en el planteamiento del proyecto los
estudiantes ponen en accion sus actitudes de investigacion, innovacion y emprendimiento.

Asi mismo el programa se enriquece de varias fuentes: de metodologia basada en proyectos,
metodologias agiles, metodologias de pensamiento de disefio y de metodologias agiles de
emprendimiento y la interrelacién entre ellas.

Evaluacion en la Jornada Nocturna
La evaluacion en la Jornada de Jovenes Extraedad y adultos — CLEI, contempla los principios
de la evaluacion estipulados en el Articulo 1 del presente SIEE.

Al iniciar cada afo lectivo, los docentes de la Jornada Nocturna, realizan evaluaciones
diagnosticas de acuerdo con las especificidades de los nucleos de formacién y ciclos, con el fin de
determinar los ritmos de aprendizaje de sus estudiantes y asi lograr una programacion curricular
flexible que le permita plantear actividades, estrategias y conceptualizaciones que apunten al logro
de competencias. Estas evaluaciones serviran como insumo para disefiar planes de mejoramiento
académico y necesidades de nivelacion, acompafiamiento y prevencion.

Los docentes responsables de cada nucleo de formacién en la jornada nocturna, deberan
acordar con los estudiantes los planes de evaluacion para cada uno de los cuatro (4) periodos.
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Seguidamente, le presentaran a los estudiantes los contenidos, metodologias, actividades,
fechas y porcentajes definidos de acuerdo a intereses y necesidades identificadas en cada grupo.

Para evidenciar el alcance de las competencias en los estudiantes, se aplicaran pruebas finales
de periodo en todos los nucleos de formacion, en cada uno de los periodos, los cuales tendran un
porcentaje del 20 % en la calificacion final del proceso académico. EI 80% restante de la
evaluacion serda distribuido en actividades académicas de aula, proyectos, autoevaluacion,
coevaluacion, acordes con las planeaciones curriculares. Este plan de trabajo debera quedar
consignado en el cuaderno de cada estudiante y en el informe semanal del docente (diario de
campo), al inicio de cada periodo.

Al finalizar cada periodo lectivo, se realizaran comisiones de evaluacion y promocion del
equipo docente y directivo por ciclos, en donde se determinaran las estrategias didacticas que les
permitan a los estudiantes superar las deficiencias presentadas evitando altos niveles de pérdida.
Dichas estrategias con sus respectivos resultados deberan ser reportadas al Consejo Académico
para su analisis.

Teniendo en cuenta que la evaluacion es de caracter continuo y permanente, una vez se hayan
agotado todas las estrategias metodoldgicas planteadas por el docente durante el periodo, se
adoptardn las siguientes acciones para resolver situaciones pedagdgicas pendientes de los
estudiantes.

3.2.  Criterios de promocion

Se define la promocion en la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo, como el
reconocimiento que se le hace a un estudiante porque ha alcanzado logros y objetivos para su
formacion, y a su vez ha demostrado que reune las competencias necesarias para que continte al
grado siguiente, de acuerdo con los criterios y el cumplimiento de los procedimientos sefialados en
el presente Acuerdo.

Los criterios de promocion son Indicadores incorporados al Proyecto Educativo Institucional,
utilizados para valorar el grado de madurez alcanzado por el estudiante y las posibilidades que
tiene de continuar sus estudios con éxito en el siguiente grado de la educacion Basica y Media.

Educacion Preescolar

La Evaluacion y Promocion de los estudiantes del Nivel Preescolar se ajusta a lo establecido
en el Decreto 2247 de 1997, el cual define los indicadores alcanzados como criterios de valoracion;
se trata, por tanto, de una valoracion descriptiva que da cuenta del avance de los estudiantes a partir
de las siguientes dimensiones: Dimension corporal: Apunta a desarrollar la conciencia corporal en
los estudiantes a través de la relacion que establecen entre su cuerpo y el medio en el que se
desenvuelven. Con ello los estudiantes logran regular su cuerpo y apropiarse de los espacios a partir
de ese diado cuerpo/mundo. Dimension cognitiva: El estudiante desarrolla su proceso cognitivo en
estrecha relacién con su contexto y por medio de las conexiones entre sus vivencias y el saber,
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construyendo nuevos sentidos y significados sobre si y su mundo. Dimension comunicativa: El
lenguaje le permite configurar su pensamiento y manifestar su sentir, asi como las ideas que va
laborando y el sentido que la experiencia van teniendo al interior de su mundo. A través de él se
gesta el proceso mediante el cual se organiza su pensamiento. Dimension estética: la creatividad
constituye una herramienta que le permite dotar de sentido su contexto a partir de la sensibilidad,
expresar sus motivaciones mas profundas y organizar sus vivencias teniendo en cuenta las
diferencias entre fantasia y realidad. Dimension socio-afectiva: Alude al desarrollo de
interacciones Yy relaciones interpersonales solidas y fundamentadas en el respeto y el
reconocimiento del otro. Esta dimension da cuenta de la capacidad del nifio para regular su
conducta acorde con los valores y valoraciones que definen lo que es bueno /malo,
honesto/deshonesto.

Paragrafo: De acuerdo con el Articulo 10 del Decreto 2247 de 1997, compilado en el Decreto
1075 de 2015, Unico Reglamentario para el Sector Educacion. En el nivel de Educacion
Preescolar no se reprueban grados ni actividades. Los educandos avanzaran en el proceso
educativo, segin sus capacidades y aptitudes personales. Para tal efecto, las instituciones
educativas disefiaran mecanismos de evaluacion cualitativa cuyo resultado, se expresara en
informes descriptivos que les permitan a los docentes y a los padres de familia, apreciar el avance
en la formacion integral del educando, las circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos
y las acciones necesarias para superarlas.

Paragrafo: Los estudiantes del grado preescolar se evalGan y se promueven de conformidad con
el articulo 10 del decreto 2247 de 1997 sobre evaluacion preescolar, el cual establece que, sin
excepcion, todos los estudiantes de este nivel deberan ser promovidos al grado primero de la
béasica primaria.

Educacion Basica y Media

a.  Sera promovido al grado siguiente al finalizar el afio escolar, el estudiante que alcance los
logros establecidos en las areas obligatorias y fundamentales planteadas en el Articulo 23 y
31 de la Ley General de Educacion: el Articulo 2.3.3.3.3.6 del Decreto 1075 de 2015 y el
Decreto 1290 de 2009.

b.  Sera promovido al grado siguiente al finalizar el afio escolar, el estudiante que alcance un
desempefio Superior, Alto o Béasico, segun la escala de equivalencia institucional, en las
competencias propuestas en todas las areas del Plan de Estudios de la Institucion Educativa.

c.  Seréd promovido al grado siguiente al finalizar el afio escolar, el estudiante que despues de
presentar Planes de Mejoramiento — Actividades de Apoyo para la superacion académica,
aprueba las areas en las que tuvo situaciones pedagogicas pendientes en los diferentes
Periodos Académicos.

d.  La promocion se puede dar después de la semana 36 del calendario académico siempre y
cuando no sobrepase el 20% de inasistencia y se comprueben causas justificadas valoradas
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por funcionario o entidad competente para su retiro y haya obtenido, como minimo,
desempefios bésicos en la totalidad de las areas; las justificaciones admitidas serian:
Incapacidades medicas, psicoldgicas o psiquiatricas, Licencia de maternidad o paternidad,
Certificado del Registro Unico de Victimas por desplazamiento forzoso, Certificados de
permiso para representacion deportiva, artistica o cultural, Certificado de permiso por la
primera hora de clase por educacion técnica, apoyo pedagogico o terapéutico, calamidad
domeéstica por desastre natural evidenciado u otro, que sea evidenciado por autoridad
competente. De no existir causa justificada, el retiro y promocién del estudiante no es
procedente y se le debe garantizar al estudiante la permanencia escolar.

e.  Estudiantes que habiendo faltado a mas del 20% del afio lectivo, por causas justificadas y
evidencias por funcionario o entidad competente hayan obtenido valoracién de desempefio
béasico, alto o superior en las pruebas de suficiencia en todas las areas del curriculo.

f. Cuando un estudiante del Modelo Pensar termina su afio escolar y cumple con las
competencias pasa al siguiente ciclo si estd en extraedad, si se nivela en la edad pasa al afio
regular.

Paragrafo 1: Los estudiantes con discapacidad, limitaciones, capacidades y talentos
excepcionales seran promovidos o no segun los ajustes razonables y los criterios y
recomendaciones establecidos por el comité de evaluacién y promocion institucional en asesoria
con la Unidad de Atencion Integral (UALI) o profesional de apoyo pedagdgico si existiera.

Paragrafo 2: Cuando un estudiante deje de asistir a mas del 20% de los eventos y situaciones
académicas de la Institucién por causas justificadas por escrito, como: excusas medicas por
enfermedad, desplazamiento forzoso, calamidad, licencia de maternidad o paternidad, permisos
deportivos, artisticos y culturales de representacion local, nacional e internacional, permiso durante
el inicio de la primera hora de clase por educacidn técnica, apoyo pedagdgico o terapéutico, tiene
derecho a solicitar por escrito ante el Consejo Académico, la presentacion de una prueba de
competencias que determine su continuidad en el proceso o una prueba de suficiencia para
determinar su promocion.

Paragrafo 3: A un estudiante se le podra conceder la realizacién de talleres en casa cuando haya
sido desescolarizado por causa justificada valorada por autoridad o entidad competente, o bien,
cuando se haya tenido proceso comportamental y el comité de convivencia sugiera al consejo
directivo que el estudiante amerita temporalizacion. En cada caso los talleres deben ser sustentados
para dar cuenta del avance de competencias cognitivas y actitudinales, asimismo, cuando el
estudiante haya sido desescolarizado por motivos de salud debe contar con el acompafiamiento del
funcionario de la unidad de atencion integral — UAL.

Nivel Media Técnica.
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Para que un estudiante permanezca en la Media Técnica ofrecida por la institucion, debe
obtener en el area especifica una valoracién en el nivel superior, alto o basico en la valoracion
definitiva de grado.

El estudiante es evaluado en: Areas académicas obligatorias y fundamentales de la IE y los
Componentes técnicos del SENA (programa, médulos o competencias).

La IE debe reconocer oficialmente los conceptos de evaluacion emitidos por el SENA
(Aprobado / No aprobado) y registrar dichos resultados en los informes académicos del
estudiante; ya que la IE no modifica ni reeval(a las decisiones académicas del SENA.

El estudiante de la Media Técnica debera aprobar (el programa, médulos o competencias). de
la especialidad con una valoracion de (3.5). y las competencias transversales de las areas de:
Humanidades, Educacién Fisica, Recreacién y Deporte, Educacion Artistica, Matematicas,
Tecnologia, Informatica y Emprendimiento, Ciencias Naturales, Etica y Valores.

Sin embargo, el estudiante de grado 11° que no aprueba la Media Técnica, se podra
graduar recibiendo Unicamente el titulo de Bachiller Académico, y se deja claro que la escala
de valoracion del SIEE institucional en las areas académicas se da con la aprobacién de (3.0)
equivalente al desempefio basico.

Paragrafo: La Institucion Educativa reconoce y respeta los resultados de evaluacion emitidos
por el SENA y no modifica ni reevalUa las decisiones académicas adoptadas por dicha entidad.
La homologacion numérica tiene caracter administrativo y de registro, y no sustituye la
evaluacion por competencias propia del programa técnico. Resolucion 1913 de 2005.

El estudiante de 10° de la Media Técnica, que no cumpla con los criterios de evaluacion
establecidos en el Articulo 23 y 31 de la Ley General de Educacion: el Articulo 2.3.3.3.3.6 del
Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 1290 de 2009, se matricula para el grado 11° de la Media
Académica.

Asistir como minimo al 80% de las actividades programadas de la Media Técnica y
debidamente justificadas segun lo estipulado en el Manual de Convivencia Escolar.

El programa de formacién es 100% presencial, no se cuenta con resolucién para impartir
formacion virtual en Media Técnica, salvo en condiciones estrictamente necesarias y bajo directriz
de Secretaria de Educacion. El estudiante que por alguna razon no haya cursado uno o0 mas médulos
completos, debera realizarlos nuevamente. Para recibir la certificacion, éste debera ser competente
en todos los modulos y haber cumplido con la asistencia presencial en cada uno de ellos, minimo
del 80% de la formacion.

Criterios de promocién grado 10° en la Media Técnica
a. Cursar y aprobar la totalidad del (programa, médulos o competencias) estipuladas para el
respectivo grado.
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b. Los estudiantes que hayan presentado alguna dificultad de fuerza mayor, que no les permitié
cursar hasta tres madulos o tuvo un ingreso extemporaneo a la institucion educativa, puede
continuar la formacion, teniendo en cuenta el registro del compromiso firmado por el
estudiante, los padres de familia con y la autorizacion del directivo de la institucion.

Criterios de promocién en grado 11° de Media técnica

a. Haber aprobado la totalidad del (programa, modulos o competencias). contempladas en el plan
de estudios
Cursar y aprobar la totalidad del (programa, médulos o competencias).
Aprobar la préactica laboral o el proyecto formativo en las modalidades elegidas por el
estudiante

De la promocion anticipada

Motivos de promocion anticipada de grado

Durante el primer periodo del afio escolar el consejo académico, previo consentimiento de los
padres de familia, recomendara ante el consejo directivo la promocion anticipada al grado siguiente
del estudiante que demuestre un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y social
en el marco de las competencias béasicas del grado que cursa. La decision sera consignada en el
acta del consejo directivo y, si es positiva, en el registro escolar. Los establecimientos educativos
deberan adoptar criterios y procesos para facilitar la promocién al grado siguiente de aquellos
estudiantes que no la obtuvieron en el afo lectivo anterior. (Decreto 1290/2009, Art.7)

Criterios y procedimiento para promocién anticipada por reprobacion.

1.  El padre de familia y/o acudiente solicita por escrito durante la entrega del informe final del
afio escolar, ante la coordinacion de la Institucion la promocion anticipada, previo didlogo
con su hijo (a) teniendo en cuenta su aceptacion y compromiso.

2. Puede igualmente ser iniciativa de uno o varios educadores, en este caso se establecera
comunicacion con sus familias y/o acudientes para asesorarlos e iniciar el proceso definido

3. El proceso de solicitud de la promocion anticipada por reprobacion o por capacidades
excepcionales que hace la familia, considerara la participacion activa de los padres y/o
acudientes en las acciones de mejoramiento.

4.  La reprobacion del afio inmediatamente anterior debe haberse dado maximo con 3 areas y
demostrar causas justificadas (excusas médicas por enfermedad, desplazamiento forzoso,
calamidad, licencia de maternidad o paternidad, permisos deportivos, artisticos y culturales
de representacion local, nacional e internacional, permiso durante el inicio de la primera hora
de clase por educacion técnica, apoyo pedagdgico o terapéutico).

5. Lacoordinacion asignara los educadores para la elaboracion y la valoracion de la prueba de
suficiencia de acuerdo a las areas y/o asignaturas y que tengan un previo conocimiento de los
procesos de los estudiantes de acuerdo a las competencias observadas y que no fueron
alcanzadas durante el anterior afio escolar; este ejercicio se debe realizar durante la primera
semana de inicio del afo escolar.
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La elaboracion de la prueba garantizard un disefio basado en la formacion integral. las
habilidades y las competencias de los estudiantes que presentaran la promocion anticipada.
La coordinacion aplicard la prueba de suficiencia en la segunda semana de inicio del
calendario escolar y entregara al docente designado para que sea valorada e informe mediante
acta su resultado.

El coordinador remitird los resultados de las pruebas de suficiencia aplicadas al Consejo
Académico durante la tercera semana de inicio del afio escolar, quien debera recomendar al
Consejo Directivo mediante acta, la promocién anticipada de los (as) estudiantes que
cumplieron con los requisitos.

El Consejo Directivo validara, aprobara y elaborard el respectivo acuerdo por el cual se
promueve anticipadamente a dichos estudiantes, durante la cuarta semana de inicio del afio
escolar.

La rectoria ratificardA mediante resolucién rectoral el acuerdo del Consejo Directivo y
notificara a los interesados, durante la cuarta semana de inicio del afio escolar.

Los estudiantes se incorporaran a sus nuevos grupos al iniciar la quinta semana del afio
escolar.

Paragrafo: Para los estudiantes que sean promovidos anticipadamente se llevaran a cabo las
siguientes actividades para que logren nivelarse: talleres, actividades extra clase, asesorias
personalizadas, actividades de refuerzo, espacios académicos en jornada contraria.

Los criterios y procedimientos para la promocion anticipada por capacidades superiores en
el desarrollo cognitivo personal y social.

1.

Manifestacion de interés de promocion anticipada por escrito por parte del acudiente,
durante la entrega del informe final del afio escolar o en las dos primeras semanas del afio
lectivo, previo dialogo con su hijo(a), teniendo en cuenta su aceptacién y compromiso.
Puede igualmente ser iniciativa de uno o varios educadores, se establecerd comunicacion con
sus familias y/o acudientes para asesorarlos e iniciar el proceso definido y que se envié la
solicitud por escrito.

Haber demostrado desempefio alto y superior en cada una de las areas en el informe final del
grado inmediatamente anterior.

Poseer unos procesos de convivencia vividos en el afio anterior con un alto desempefio.

Paragrafo: esta promocion puede solicitarse si el estudiante esta cursando los grados de 1° a 10°.

Criterios de no promocion:

La no promocion de un estudiante se dara cuando:

No supere los desempefios, saberes y aprendizajes basicos y necesarios en 1 0 mas areas,
obligatorias y fundamentales teniendo como referente los estdndares basicos, las
orientaciones y lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional y el Proyecto Educativo
Institucional
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b.  Noserapromovido al grado siguiente al finalizar el afio escolar, él estudiante que después de
presentar Planes de Mejoramiento — Actividades de Apoyo para la superacidén académica, no
apruebe las areas en las que tuvo situaciones pedagdgicas pendientes en los diferentes
Periodos Académicos.

c.  No serd promovido al grado siguiente, el estudiante que haya dejado de asistir al plantel el
25% o0 mas del afio escolar sin excusa debidamente justificada y aceptada por la institucion.
En este caso el estudiante sera declarado desertor. La inasistencia del 20% es del total de
horas anuales (1.200 para el bachillerato, 1.000 para primaria y 800 para Transicion), lo cual
daria 10 semanas, sean 0 no consecutivas durante el afio escolar.

d.  Cuando un estudiante matriculado en Modelo Pensar no cumple con las competencias propias
para lograr un cambio de grado escolar, éste segun su edad, pasa a educacion regular o a
educacion de jovenes y adultos. Si la edad es menor a 15 afios, pasa a aula regular.

e.  El Modelo Pensar solo se aplica una sola vez. Un joven sélo puede continuar en el mismo
afio Pensar, solo si ha sido declarado desertor, se retiro antes de culminar el afio académico
o se fue de la institucion por una condicion de enfermedad, desplazamiento o por razones de
seguridad.

f. Si un estudiante del Modelo Pensar cumple la mayoria de edad y no cumple con las
competencias, pasa a otra oferta educativa, es decir, educacién de jovenes y adultos con la
modalidad CLEI, fines de semana o la nocturna

Paragrafo: los estudiantes con inasistencia del 20% durante el afio escolar sin una excusa
justificada por funcionario o entidad competente y luego de ser revisado el caso por el comité de
Permanencia y por el comité de evaluacion y promocion, se solicitara al acudiente la respectiva
cancelacion de matricula, o bien, pueden ser declarados desertores, para el afio lectivo siguiente
deberan solicitar cupo como estudiantes nuevos.

Paragrafo — Promocion integral y no reprobacion en el grado Transicion

En la IE Alfonso Mora Naranjo, el grado Transicion se rige por una evaluacion integral,
continua, cualitativa y descriptiva, orientada a reconocer los avances en el desarrollo fisico,
cognitivo, comunicativo, social y socioemocional de los nifios y las nifias; en consecuencia, no
existe reprobacion ni repeticién de grado, y la promocién es automatica e integral, conforme
a la edad y al proceso de desarrollo, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 2247 de 1997,
articulo 10. La valoracién del proceso tiene caracter formativo y pedagdgico, sin fines
sancionatorios, y permite identificar fortalezas y necesidades para orientar acciones de
acompariamiento y apoyo oportuno, garantizando el derecho a la educacion y el desarrollo integral
de los estudiantes, en coherencia con el SIEE institucional y el PEI de la IE Alfonso Mora
Naranjo

Criterios de NO promocién grado 10° Media Técnica

a. Tener méas de 3 areas sin aprobar.

b. No haber realizado ni aprobado los planes de mejoramiento.
c. Haber presentado inasistencia injustificada del 20%.
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d. Tener mas de 3 areas sin cursar.

Paragrafo: “La no realizacion o no aprobacion de los planes de mejoramiento definidos por la
institucion constituye causal de no promocion en la media técnica.”

Esta situacion se debe informar previamente a la familia y al estudiante desde el SIEE,
también garantizar el acompafiamiento pedagdgico y tener evidencias de apoyo, seguimiento y
retroalimentacion y finalmente actas o informes de evaluacion que sirvan de evidencia.

Criterios de NO promocién grado 11° Media Técnica

a. Tener pendiente competencias por cursar.

b. No haber adquirido las competencias necesarias en la Practica Laboral.

c. No haber aprobado las areas académicas correspondientes al plan de estudios

3.3.  Criterios de graduacion Media Académica y Media Técnica
Los criterios de graduacion seran:

a.  Haber cumplido con todos los requisitos de promocion adoptados por la Institucién en el PEI,
acorde con las normas vigentes.

. Acreditar el certificado del cumplimiento del Servicio Social, resolucion 4210 (1996).

c.  Acreditar el cumplimiento de las 50 horas de estudio y difusion de la Constitucién politica
de conformidad con el articulo 14 y la Ley General de educacion en conformidad con el
articulo 41 de la Constitucion Politica.

Acreditar fotocopia del documento de identidad vigente a la fecha de graduacion.
Haber presentado el Examen de Estado Saber 11° segun la Ley 2294 de 2023

f. Para el caso de estudiantes que cursaron grados en otra institucion, acreditar certificados

originales correspondientes a esos grados.

Criterios de proclamacion Media Académica y Media Técnica:

a. Solamente habra ceremonia de proclamacion para los grados 11°. En los otros niveles y ciclos
se realizara ceremonia de clausura. El titulo de Bachiller Académico, se otorga a los
estudiantes de grado once, que hayan aprobado todos los niveles y grados incluyendo el once
y a su vez cumpla con todos los requisitos previos descritos en el numeral 3.3.

Estar a paz y salvo con la Institucién en todos los aspectos.
No tener proceso comportamental por situaciones tipo I11.

d. El titulo de Bachiller Técnico, se otorga a los estudiantes de grado once, que hayan aprobado
todas las competencias descritas en el plan de estudios técnicos descritos por la entidad
oferente de la Media Técnica

Articulo 4:  De la comision de evaluacion y promocion

En la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo existira una comision de evaluacion y
promocion por grado, la cual actuara como 6rgano asesor y consultor, encargado de analizar los
casos de desempefio bajo de un estudiante.
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Integrantes de la Comision de Evaluacion y Promocion

o0 opw

Los integrantes de la comision de evaluacion y promocion son:

El Rector o el Coordinador delegado

Todos los educadores con asignacion academica en el grado
Profesional de apoyo pedagogico o quien haga sus veces, si existiera.
Psicologo, si existiera.

Funciones de la comision de evaluacion y promocion:

a.

Reunirse al finalizar cada periodo escolar, para realizar recomendaciones a educadores,
estudiantes y acudientes con el fin de que los estudiantes con desempefio bajo superen sus
debilidades.

Verificar el cumplimiento de las recomendaciones y compromisos del periodo anterior.
Solicitar valoracion de profesionales especializados para el caso de estudiantes con presuncion
de discapacidad, limitaciones, capacidades y talentos excepcionales.

Recomendar acuerdo pedagdgico al estudiante que reitere en su desempefio bajo académico.
Remitir y asesorar los casos de estudiantes que durante su proceso formativo presentan
desempefio bajo, para identificar las causas y proponer las formas més pertinentes de
intervencion.

Recomendar si el proceso de un estudiante requiere un segundo evaluador.

Revisar los resultados académicos por periodo identificado debilidades, fortalezas y planes de
accion.

Recomendar planes de mejoramiento frente a los resultados académicos.

Recomendar al Consejo Directivo la promocion o no de los estudiantes mediante acta.
Consignar en acta sus decisiones, observaciones y recomendaciones respecto a los procesos
de evaluacion y promocion.

Recibir por escrito, analizar y resolver los reclamos académicos que se presenten ante la
comision.

Garantizar el debido proceso a que de lugar algun caso contemplado en el sistema institucional
de evaluacion.

Articulo5: Escala valorativa

Para efectos de la valoracion de los estudiantes en cada area del plan de estudios, se

establece la siguiente escala numérica, con su correspondiente equivalencia nacional:

Escala valorativa Equivalencia numérica
Desempefio bajo la29
Desempefio bésico 3.0a3.9
Desempefio alto 4.0a45
Desempefio superior 46a5.0
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Paragrafo 1: Para determinar la aprobacion de un area que estd conformada por varias
asignaturas, se tendra en cuenta el promedio simple. Si se obtiene valoracién inferior a 3.0 se
reprueba el area, si por el contrario la valoracion es igual o superior a 3.0 sera aprobada y se
inscribird con la respectiva equivalencia en la escala valorativa. Para lo anterior se tendré en cuenta
el siguiente cuadro del plan de estudios:

Preescolar
Dimensiones
Dimensién Socio — Afectiva
Dimensién Corporal
Dimension Cognitiva
Dimension comunicativa
Dimension Estética
Dimension Etica
Dimensién Espiritual
Primaria
Bésica, Media y Pensar
Areas 1 2 3 4 56|78 |9 (10|11 |P1 |P2|P3
Ciencias naturales y educacién ambiental | 3 | 3 [ 3 | 3 | 3 | 4| 4 |4 4 4 13
Fisica 2|2 2
Quimica 2|2 2
Ciencias sociales, historia, geografia,
constitucion politica, democracia y 3 (3 (3|3 |3 |4|4|4|4|4]|4]|5]|4]|24
Cétedra para la Paz
Educacién artistica y cultural 2 (212121213313 ]3|2}12]3)]4) 3
Educacién ética y en valores humanos. 11111212222 2|2]|2]|1
Educacion fisica, recreacion y deportes 2 12|22 |2 (212|222 |2|2]|2]2
Educacién Religiosa 111 11111117110
Humanidades, lengua castellana e
idiomas extranjeros
Espariol | 4 | 4 |4 |4 | 4|4 |4 |4|4|3[34]4)]3
Inglés | 2 | 2 |2 |22 [3|3|3|3|3[3/[3]/3]3
Matematicas. 5 5 5 5 5 4 4 4 3 3 3 3 3 3
Tecnologia + Emprendimiento 2 12|22 2|3|3|3]|4]|3]2]3 /4,3
Filosofia 2|2 2
Economia y Politica 2|2 2
Media Técnica 6|6
25125 |125(25125|30|30|30(30(36|36|30]30]30

Es importante tener claro que el Modelo Pensar implica hacer ajustes en los planes de estudio
donde se reconoce la forma de aprender de un joven que ha transitado por otros escenarios
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deferentes al escolar. Pertenecer a esta estrategia no implica que el nivel de exigencia sea minimo,
debe ser més alto, pues son dos afios en uno.

Media Técnica

El Plan de estudios de la Especialidad Turismo, en la Salida Ocupacional Operacion de
Eventos se elabord atendiendo el CONPES 3640 y con el fin de fortalecer el programa de
integracion con la educacion media y la cadena de formacion, en él se realizaran procesos basicos
para la prestacion del servicio, Atendiendo a los diferentes usuarios de acuerdo a politicas de
servicio, Organizar eventos de acuerdo al portafolio de servicios y al estudio de mercado.

Las competencias que debe demostrar un estudiante matriculado en la Media Técnica de
Operacién de Eventos son
260101027  Procesar la informacidn recolectada de acuerdo con los manuales de Manejos de

informacion

260201012  Realizar procesos basicos para la prestacion del servicio. (equivale a la Norma NTS
001 del mincomercio, industria y turismo)
260201021  Atender usuarios de acuerdo a politicas de servicio. (equivale a lanorma NTS 002

del mincomercio, industria y turismo)
260201026  Organizar eventos de acuerdo al portafolio de servicios y al estudio de Mercado.
240201500  Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la Naturaleza
en los contextos laboral y social.
240201501  Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva

Ciclo Lectivo Especial Integrado - CLEI.

Nicleo Areas Intensidad horaria
Il v V VI
Comunicativo Lengua Castellana - Inglés —
; 4 4 4 4
Lecto escritura
Técnico — Cientifico Ciencias Naturales —
. o 4 4 4 4
Tecnologia - Emprendimiento
Desarrollo Humano Ciencias Sociales, ética,
Religion, Economiay Politica, 4 4 4 4
Filosofia
Légico Matematico Matematicas, Estadisticas y
. 4 4 4 4
Geometria
Ludico - Recreativo Educ. Fisica — Artistica -
. - 4 4 4 4
Ludica
Total intensidad horaria semanal 20 20 20 20

De igual manera, el plan de estudios de la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo,
dinamizado y materializado desde los planes de areas integraran de manera transversal la
educacion socioemocional de los nifios, nifias y adolescentes, dentro de un marco de desarrollo
integral, al conjunto de competencias cognitivas, sociales, emocionales y demés habilidades no
cognitivas que una persona puede aprender y desarrollar para gestionar de manera asertiva sus
emociones, pensamientos y comportamientos para cuidar de si mismo y de los demas, favoreciendo
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su salud mental y fisica, sus mecanismos de relacionamiento y sus capacidades de gestion en
proyectos personales, familiares, académicos.

Etapas de implementacion

La educacion socioemocional se implementara mediante etapas:

La primera etapa consistira en la formulacién de unos lineamientos pedagdgicos y de
diversas estrategias metodologicas relacionadas con la educacion socioemocional, que estara a
cargo del Comité de Convivencia Escolar.

La segunda etapa consistira en la implementacion de la educacion socioemocional en la
Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo. Ademas de los estudiantes y de los docentes y
directivos docentes, los padres y madres de familia también participaran dentro del proceso de la
implementacién de la educacién socioemocional, para lo cual podrd emplearse tecnologia
educativa.

La tercera etapa comprende el seguimiento y evaluacién del proceso de implementacion de
la educacion socioemocional.

Previo a la implementacion de los lineamientos pedagogicos, la Institucion Educativa
Alfonso Mora Naranjo realizard un diagnostico del nivel educativo socioemocional, el cual
permitird identificar los diferentes factores sociales, econdmicos y culturales de los nifios, nifias y
adolescentes, cuyos parametros estaran definidos por el Comité Nacional de Convivencia Escolar.

Descriptores de desempefio especificos para las habilidades socioemocionales, ajustados al
SIEE de la IE Alfonso Mora Naranjo y la Sede Escuela Santa Maria Goretti, articulados con los
Estandares de Competencias Ciudadanas y el Documento 11 del Ministerio de Educacion Nacional,
y en coherencia con el enfoque formativo, integral, descriptivo y no reprobatorio propio del nivel
de Preescolar y Transicion.

Escala Del Ser

Desempefio Superior:

Reconoce, expresa y regula sus emociones cotidianas de manera autbnoma en situaciones del aula.
Demuestra empatia, respeto y solidaridad en la interaccion con sus comparieros y adultos.
Participa activamente en la construccion y cumplimiento de acuerdos de convivencia.

Resuelve conflictos cotidianos de forma pacifica mediante el didlogo y la escucha.

Coopera espontaneamente en actividades individuales y grupales, favoreciendo un ambiente
armaonico.

Desempefio Alto

Identifica y expresa adecuadamente emociones frente a su entorno cercano
Mantiene relaciones respetuosas con sus pares y docentes.

Cumple normas y acuerdos de convivencia con acompafiamiento ocasional.
Participa en actividades grupales mostrando disposicion para compartir y colaborar.
Atiende orientaciones para la resolucion pacifica de situaciones de convivencia.
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Desempefio Basico

Reconoce algunas emociones propias y de los demas con apoyo del adulto.

Presenta avances progresivos en la interaccion con sus compaferos.

Requiere acompafamiento frecuente para el cumplimiento de normas y acuerdos.
Participa de manera intermitente en actividades colectivas.

Necesita orientacion constante para expresar emociones y resolver conflictos cotidianos.

Desempefio Bajo

Presenta dificultad para identificar y expresar emociones.

Requiere acompafiamiento permanente para interactuar de manera respetuosa.

Tiene dificultad para asumir normas y acuerdos de convivencia escolar.

Presenta baja autorregulacion emocional ante situaciones cotidianas.

Necesita apoyo afectivo y estrategias pedagogicas diferenciadas para fortalecer su desarrollo
socioemocional.

Paragrafo 2: Para determinar la aprobacion del area de Media Técnica se tendra en cuenta el
cumplimiento de las competencias laborales y transversales establecidas en el curriculo de la
Técnica con una valoracion igual o superior a 3.5, de lo contrario, seré reprobada.

Los indicadores para la escala valorativa son:
Los indicadores para la escala valorativa son estipulados para todos los niveles: Transicion,
Basica, Media Académica y Media Técnica.

Desempefio superior:

Supera todos los indicadores de desempefio sin actividades complementarias.
No tiene faltas, y aun teniéndolas su desempefio académico no se ve afectado.
Participa en las actividades curriculares y extracurriculares.

Valora y promueve su propia formacion, aun sin la orientacion del educador.

Desempefio alto:

Supera los indicadores de desempefios propuestos, pero con algunas actividades complementarias.
Tiene varias faltas de asistencia justificadas que afectaron su desempefio académico.

Sigue las orientaciones del educador y lleva adecuadamente el portafolio de desempefio escolar,
pero le falta comprometerse mas con su propia formacion.

Desempefio basico:

Supera los indicadores de desempefio necesarios con actividades complementarias dentro del
periodo académico.

Presenta varias faltas de asistencia y algunas estan sin justificar.

Tiene algunas dificultades académicas que superar, pero no en su totalidad.

Solo sigue las orientaciones del educador y no se compromete con su propia formacion.
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Desempefio bajo:

No supera los indicadores de desempefio minimos y requiere actividades de superacion vy
nivelacion.

Presenta varias faltas de asistencia sin justificar.

No desarrolla el minimo de actividades curriculares requeridas.

Se le dificulta seguir las orientaciones del educador y no demuestra voluntad para comprometerse
con su propia formacion.

La evaluacion en preescolar

La evaluacion en el nivel preescolar “es un proceso integral, sistematico, permanente,
participativo y cualitativo de acuerdo con el Decreto (2247 del 11 de septiembre de 1997), art. 14,
p 4). Para ello, en la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo se implementan las siguientes
estrategias:

Articulo 6: Periodicidad en la Entrega de Informes.

En la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo, el afio escolar tendra cuatro periodos de
igual duracién, donde una semana después de finalizar cada periodo se emitird un informe
academico con los avances, dificultades de los estudiantes y recomendaciones de mejora emitido
en dos columnas, una numérica y la valoracion correspondiente en la Escala Nacional, con sus
respectivos indicadores de desempefio.

Al finalizar el afio académico se emitira una valoracion de Area/Asignatura y grado, en
términos de los desempefios segun la Escala Nacional y su correspondiente equivalencia en nuestro
Sistema Institucional de Evaluacion Escolar, teniendo en cuenta que se hayan alcanzado los logros,
competencias y estandares propuestos para cada Area/Asignatura, segin el Proyecto Educativo
Institucional, y el Sistema Institucional de Evaluacion Escolar y con el fin de facilitar la movilidad
de los estudiantes entre las diferentes Instituciones Educativas,

Paragrafo: Se haran entregas parciales en la semana 5 de cada periodo, la cual debe constituir una
alerta y propender por el mejoramiento académico y alcance de competencias al final del periodo
escolar

Articulo 7:  Entrevistas con las familias y/o acudientes:

Se posibilitan espacios de reflexion entre familias y/ o acudientes y maestros con el fin de
velar por un acompafiamiento de calidad que garantice el desarrollo integral de los estudiantes. El
dialogo permanente con la familia es una estrategia que permite a los educadores establecer
acuerdos que favorezcan el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

En referencia al proceso de evaluacion se considera lo referido en el decreto 1075 de 2015,
sobre los propdsitos de la evaluacion: Articulo 2.3.3.2.2.2.4.
a.  Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances;
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b.  Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y el desarrollo de hébitos
saludables;

c.  Generar en el maestro, familias y/o acudientes y en el educando, espacios de reflexion que
les permitan reorientar sus procesos pedagdgicos y tomar las medidas necesarias para superar
las circunstancias que interfieran en el aprendizaje.

Articulo 8:  Estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes
a. Realizar un plan de estudio basado en reflexiones pedagdgicas, didacticas y disciplinares que
a través de redes conceptuales permitan la transversalidad de las areas.

b.  Se tendra en cuenta la capacidad del estudiante para interpretar, argumentar, proponer y
aplicar de manera integral los conocimientos adquiridos en cada una de las &reas.

c. Implementar el método de indagacion para la reflexion y la critica, el cual busca facilitar las
condiciones mediante las cuales los estudiantes desarrollan la habilidad para aprender por si
mismos a pensar, actuar y transformar la realidad.

d. Privilegiar la comunidad de indagacién y los conocimientos previos para obtener el
conocimiento en cada una de las areas.

e. Disefar, implementar y valorar un trabajo como proyecto final que dé cuenta de la
implementacién del modelo pedagdgico constructiva social y. por ende, de la metodologia
ABP (proyectos — problemas) el cual se direccionara por periodos académicos, o bien, un
trabajo para el afio con seguimiento parcial por periodo. Este trabajo tendra una valoracion
del 20% en el componente cognitivo

f. Disefiar e implementar minimo 4 (cuatro) eventos de comprobacién del conocimiento de
forma oral o escrita por cada periodo académico en cada una de las areas y/o asignaturas. El
propdsito de estas pruebas es valorar el desempefio del estudiante, especialmente las
habilidades relacionadas con la argumentacion, interpretacion, proposicién, comprension
lectora, creatividad, légica y habilidades para la formulacion y desarrollo de situaciones
problema relacionados con los temas aprendidos.

g.  Cadaeducador asigna la valoracién correspondiente segun el SIEE, frente a los desempefios
y los indicadores, capacidad argumentativa, propositiva, critica, reflexiva, analitica,
participacion y resultados en pruebas orales, escritas y de trabajos grupales, por eso
considerara el ser, el saber y el hacer

h.  Cada docente debe propiciar los espacios para realizar los procesos de autoevaluacion y
coevaluacién segun ruabrica institucional. Tendra en cuenta el porcentaje asignado de: La
autoevaluacion 10% y la coevaluacion 10%.

I. Se realizaran los PIAR (Planes de ajustes razonables) para aquellos estudiantes que presenten
discapacidad, limitaciones, capacidades y talentos excepcionales segun las orientaciones
ministeriales.

Paragrafo: Las estrategias y acciones de apoyo y mejoramiento en el area técnica se desarrollaran
bajos las directrices de la entidad articuladora del proyecto.
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Articulo 9:  Acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los
estudiantes durante el afio escolar

La Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo propenderd, acorde con sus principios de
mejoramiento continuo y excelencia académica, por generar acciones que permitan proporcionar a
los estudiantes apoyos personales y en equipo atendiendo a las diferencias individuales dentro de
su proceso de evaluacion.

Como ya se establecio anteriormente, la evaluacion dentro de la institucion, es diagndstica,
formativa y sumativa que le permite identificar las fortalezas y debilidades en el proceso evaluativo
de los estudiantes.

Se utilizan estrategias como:

1.  Trabajo Individual: Investigaciones, talleres complementarios y de profundizacion, salidas
al tablero, consultas, entre otras.

2.  Trabajo Grupal: Talleres, investigaciones, elaboracion de guias de trabajo, presentacion
creativa de diferentes temas.

3. Acompafiamiento Personal Y Social: En esta herramienta se tiene el consolidado de todo
el proceso a nivel del comportamiento (disciplina y convivencia) personal y social como
todos los aspectos relacionados con el proceso académico de los estudiantes durante el afio
lectivo, en él se evidencian, entre otras cosas, las competencias obtenidas y las areas y/o
asignaturas que debe mejorar.

4.  Ficha De Seguimiento De Los Alumnos: Es un seguimiento del proceso evolutivo donde se
consignan datos personales, preferencias y gustos y se escribe cualitativamente el proceso de
seguimiento.

5.  Seguimiento Académico Dia A Dia: Consiste en la posibilidad que tienen estudiantes y
padres de familia/acudientes de observar a través del programa académico de la institucion
las valoraciones cuantitativas de cada una de las acciones evaluativas que el estudiante
obtiene durante el periodo académico de manera agil y oportuna, con el fin de que tanto
estudiantes como padres de familia/acudientes hagan seguimiento y apliquen los correctivos
pertinentes para mejorar el desempefio en las areas y/o asignaturas con dificultad.

6. Citacion A Padres De Familia/Acudientes: Para establecer didlogos formativos vy
acompariamiento especial para los estudiantes con bajo desempefio académico, personal y
social.

7. Reunion De La Comision De Evaluacion Y Promocion: Esta se reline periédicamente para
analizar los desempefios académicos, personales y sociales de los estudiantes y determinar
estrategias de mejoramiento para los alumnos, los padres de familia/acudientes y los
docentes.

8.  Informes Académicos Periddicos: Formato Institucional a traveés del cual se informa a las
familias, al finalizar cada periodo, sobre el desempefio de los estudiantes en las diferentes
asignaturas y/o areas. El informe de los desempefios entregados a los padres de
familia/acudientes, asi como el registro de estas valoraciones en todos los libros
reglamentarios de la institucion, seran presentados de forma cualitativa y cuantitativa.
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Reporte Comportamental: Es un registro descriptivo que consolida el comportamiento
(disciplina y convivencia) personal y social de los estudiantes durante cada uno de los
periodos escolares teniendo en cuenta las normas establecidas en el Manual de Convivencia;
ademas es un instrumento de comunicacion para el padre de familia, los estudiantes, los
docentes y la administracion. Este reporte es socializado con los estudiantes y sus padres de
familia/acudientes finalizado cada periodo.

Todos estos registros son conocidos por los estudiantes, los padres de familia/acudientes,

quienes se hacen responsables de los procesos mediante la lectura y la firma. Igualmente se tendra
en cuenta el siguiente proceso para el mejoramiento escolar:

a.

Al inicio del afio escolar, en la semana institucional, se programara reunion con los directores
de grupo del afio anterior y los del afio presente para realizar empalme, donde se deje una
evidencia que posibilite consultar el proceso de los estudiantes desde lo disciplinario, lo
académico, las estrategias de aprendizaje, diagnosticos o particularidades que éstos hayan
tenido durante el afio escolar.

Al iniciar el afio escolar, los docentes deberan plantear como mecanismos de diagndstico como
punto de partida para la reestructuracion o adaptaciones de las planeaciones de aula.

Al iniciar el afio escolar se debe citar a los acudientes de cada uno de los grupos para explicar
metodologia, competencias del nivel y exponer estrategias que pueden realizar en sus hogares.
Antes de iniciar el desarrollo de cada uno de los planes de area, el educador debe dar a conocer
a cada estudiante: indicadores de desempefio, bibliografia, recomendaciones, cronograma,
indicadores que seran evaluados y red conceptual. A los estudiantes les debe quedar claro: el
qué, el por qué, el para qué y el como.

El Consejo Académico revisard anualmente los planes de area para sugerir estrategias de
mejoramiento.

Anualmente, el Consejo Académico retroalimentara el disefio e implementacion del trabajo
final, basandose en las directrices del ABP — Proyectos — problemas, asimismo, los procesos
de auto evaluacion y coevaluacion.

Dos semanas después de terminado cada periodo, el comité de evaluacion y promocion se
reunira para analizar los resultados académicos del periodo y realizara recomendaciones de
mejoramiento frente a los resultados obtenidos.

El Consejo Académico programarda minimo dos capacitaciones anuales para educadores y
familias relacionadas con estudiantes con discapacidad, limitaciones capacidades y talentos
excepcionales. Se realizaran encuentros dirigidos a familias y/o acudientes de los estudiantes
que presentan dificultades de indole académico y/o comportamental.

Los educadores de cada area y/o asignatura tienen la responsabilidad de identificar las causas
por las cuales sus estudiantes no han alcanzado los desempefios esperados y deberan realizar
actividades de apoyo pedagogico que permitan superar debilidades durante todo el periodo
académico. Tener presente que €S un proceso continuo y permanente. Dichos planes y sus
resultados seran presentados en la comision de evaluacion del grado respectivo y de persistir
el desempefio bajo, el plan de apoyo pedagdgico debe contener nuevas estrategias de
mejoramiento.
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Articulo 10: De los planes de apoyo pedagdgico

a.

La institucion entiende por Plan de Apoyo Pedagdgico el proceso mediante el cual se le
brinda al estudiante que haya obtenido Desempefio Bajo, la oportunidad de superar las
competencias no alcanzadas durante el periodo académico.

La Comisidn de Evaluacion y Promocion, promovera al grado siguiente a los estudiantes que
cumplan con los “Criterios de Promocion” establecidos por la institucion y dara a conocer el
listado de los estudiantes que deben iniciar los procedimientos establecidos para presentar
Planes de Apoyo.

Los Planes de Apoyo constan de diferentes actividades que se programan para subsanar las
dificultades presentadas por los estudiantes durante los periodos académicos y se desarrollan
en las dos primeras semanas del periodo siguiente y al finalizar el afio lectivo. Dicho plan
puede incluir: talleres, tutorias, proyectos, actividades virtuales o0 acompafiamiento en aula.
Los estudiantes que no logren superar las dificultades en los desempefios bajos de cada area
0 asignatura, a pesar de haber presentado los planes de apoyo pedagdgico, seran revisados en
la comision de evaluacion y promocidn, donde el docente presentara un nuevo plan de apoyo
pedagdgico con nuevas estrategias a desarrollar.

Con apoyo de instituciones o personal especializado se identificaran las formas de
aprendizaje de los estudiantes que requieren ayuda para resolver situaciones pedagogicas
pendientes y en base a sus necesidades individuales y ritmos de aprendizaje, se estableceran
las estrategias mas pertinentes para ser evaluados.

La comision de evaluacion y promocién podra sugerir acuerdo pedagdgico por desempefio
bajo a los estudiantes que no superen las competencias, a pesar de presentar las nuevas
estrategias planteadas en el plan de apoyo pedagogico. Se hara el respectivo seguimiento.
Estudiantes que carecen de certificados académicos de otras Instituciones Educativas y que
la justificacion sea por fuerza mayor (desplazamiento forzoso por diferentes causas) deberan
presentar una prueba de suficiencia que determine las competencias requeridas para el nivel
solicitado. EI desempefio en todas las areas debera ser bésico, alto o superior.

Aspectos que rigen los Planes de Apoyo:

Los planes de apoyo estan conformados por actividades de:

a.  Nivelacién

b.  Superacion

El resultado obtenido en los Planes de Apoyo (nivelacion y/o Superacion) seré la valoracion
definitiva consignada en el informe final.

El estudiante que sin causa justa no presente las actividades de apoyo o los planes de apoyo
(nivelacién y/o superacion) en la fecha programada perdera el derecho a presentarlas
nuevamente.

Para la valoracion Planes de Apoyo (nivelacion y/o superacion) se tendrd en cuenta la
valoracion maxima cualitativa: desempefio basico y valoraciébn méaxima cuantitativa 3.0
siempre y cuando el alumno apruebe el 60% o0 mas de la accion evaluativa.

En caso de que la valoracion final sea de desempefio bajo, se le asignara al estudiante la

IE ALFONSO MORA NARANJO 2026  SISTEMA INTEGRADO DE EVALUACION ESCOLAR



53

valoracion cuantitativa méas alta que se registre entre las Actividades de apoyo y la nota
alcanzada en el periodo o entre los Planes de Apoyo (nivelacion y/o superacion) y la nota
promedio del informe final.

6. Las valoraciones resultantes de los Planes de Apoyo (nivelacion y/o superacion) seran
registradas en la Plataforma Administrativa / Académica, siempre y cuando mejoren el
promedio del area

Estos Planes de Apoyo son:
1.  Planes de Apoyo de nivelacion:

Son aquellas actividades mediante las cuales, los docentes de las distintas &reas o asignaturas
brindan, a través de una guia de trabajo y una evaluacion, la oportunidad de alcanzar las
competencias y los indicadores de desempefio establecidos para tres de las areas, finalizado el afio
escolar.

Estas actividades se ofreceran a todos los estudiantes que después de la Comision de
Evaluacién y Promocién del tercer periodo, obtengan desempefios bajos en una, dos o tres areas
méaximo, como resultado del proceso evaluativo desarrollado durante todo el afio escolar; por lo
tanto, los estudiantes que no alcancen las competencias en cuatro 0 mas areas, reprobaran el afio
escolar y en consecuencia no tendrén derecho a continuar con Planes de Apoyo de Superacion.

Este Plan de apoyo consiste en el desarrollo de una guia de trabajo preparatoria (no
valorativa) disefiada por los docentes de las distintas areas, y por una evaluacion oral o escrita que
dara cuenta del alcance de las competencias del area para el grado. El resultado de esta evaluacion
se registrara en las actas pertinentes y de esta forma quedara en firme el informe final de todas las
areas.

Para los estudiantes que, una vez presentadas las actividades de nivelacion, obtengan
desempefios basicos, altos o superiores en las areas pendientes, aplican los criterios de promocion
estipulados en el SIEE y por lo tanto seran promovidos al grado siguiente.

Para los estudiantes que, una vez presentados los Planes de Apoyo en lo que tiene que ver
con las actividades de nivelaciones, mantengan resultados bajos en dos o tres areas, se aplican los
criterios de no promocion estipulados en el SIEE y por lo tanto no podran ser promovidos al grado
siguiente. De igual manera se aplican paraellos los criterios y procesos para facilitar la promocion al
grado siguiente de aquellos que no la obtuvieron en el afio lectivo anterior.

2. Planes de Apoyo de superacion:

Estos se ofrecen para los estudiantes que antes de finalizar el calendario académico hayan
presentado actividades de nivelacion en las areas (1, 2 0 3) y obtenga un desempefio bajo, por tal
motivo se programaran actividades en la ultima semana del cuarto periodo del calendario académico
establecido por la institucion. Los estudiantes se prepararan repasando y ejercitando los contenidos
desarrollados en la guia que la Institucion brinde para las actividades de nivelacion.

Estas actividades permitiran definir si el estudiante esta en condiciones de continuar 0 no con
éxito su proceso de formacion en el grado inmediatamente posterior.

Quienes obtienen desempefio bajo en estas actividades no seran promovidos al grado
siguiente, sin embargo, la institucion reservara en la oferta educativa, dos cupos por grado para

IE ALFONSO MORA NARANJO 2026  SISTEMA INTEGRADO DE EVALUACION ESCOLAR



54

estudiantes a los cuales se puedan aplicar los “Criterios y procesos para facilitar la promocion al
grado siguiente de aquellos estudiantes que no la obtuvieron en el afio lectivo anterior” establecidos
en el SIEE.

Estas actividades son estrategias de apoyo que le permitiran al estudiante mejorar situaciones
pedagogicas y de aprendizaje pendientes a partir de los resultados de la evaluacion, regulada por
la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion.

Lo anterior permite un sistema de evaluacion continuo que fortalece en los estudiantes sus
habitos de estudio y su responsabilidad con las labores escolares.

Paragrafo: La comision se reunira periédicamente para analizar los casos de los estudiantes
con desempefios bajos, hacer seguimiento a los procesos de evaluacién, recomendar estrategias de
apoyo y mejoramiento, y tomar decisiones relacionadas con la promocion de los estudiantes, de
conformidad con el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE).

Articulo 11: Proceso de autoevaluacion de los estudiantes
La autoevaluacion debe ser una actividad permanente en el aula. Por medio de esta forma

de evaluacion se le otorga al estudiante la responsabilidad sobre su proceso de aprendizaje. Sin

embargo, esta accion debe ir acompafiada por estrategias que orienten la comprension de los

criterios de evaluacion a fin de que sea un analisis reflexivo y analitico que supere el solo proceso

de asignar una valoracion. Algunas recomendaciones para establecer los procesos de

autoevaluacion por parte de los estudiantes son:

a.  Establecer los momentos en que los criterios de autoevaluacion deben ser socializados con
los estudiantes.

b.  Brindar los espacios de autoevaluacién para que el estudiante se responsabilice de su propio
proceso de aprendizaje.

c.  Utilizar la autoevaluacion como motivacién para que los estudiantes participen de manera
activa en el seguimiento a sus aprendizajes.

d.  Orientar procesos metacognitivos en los estudiantes mediante preguntas que los lleven a
reflexionar sobre lo aprendido.

e.  Retomar los hallazgos de la autoevaluacion para establecer estrategias de mejoramiento o
seguimiento a los aprendizajes de los estudiantes.

f. Permitir la participacion de los estudiantes en el disefio de herramientas y actividades para
verificar si se alcanzaron los objetivos.

A cada estudiante se le presentara la rabrica de autoevaluacion de acuerdo con el grado en el
que se encuentre, incluyendo la Media Técnica, la cual puede estar impresa, virtual o transcrita.
La autoevaluacion se realizara en la semana doce de cada periodo academico.

En la autoevaluacidn, se orienta al estudiante en la autocritica, la responsabilidad y autonomia
para identificar sus fortalezas y debilidades en las dimensiones del ser, del saber, del saber hacer y
del saber convivir, con el fin de implementar ejercicios de metacognicion y procesos de
mejoramiento para establecer sus compromisos.
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Para la autoevaluacion, cada estudiante tendra como evidencia el seguimiento al aprendizaje
Ilevado a cabo en el periodo académico.

Articulo 12: Proceso de coevaluacion de los estudiantes
La coevaluacién como estrategia brinda a los estudiantes la responsabilidad de evaluar los

desempefios de sus comparieros y permite la reflexion y la participacion en el proceso evaluativo,
lo cual implica que los estudiantes comprendan, reconozcan, valoren, discutan, refrenden y
respeten los puntos de vista de sus pares.

En lasemana octava de cada periodo académico, se realiza la coevaluacion y cada docente
debe generar el espacio para que los estudiantes evallen los desempefios académicos y
comportamentales de sus comparieros, promoviendo la reflexion critica y reflexiva entre pares.

Los criterios establecidos para la coevaluacion son las fortalezas, debilidades vy
recomendaciones que se hacen entre pares.

A cada estudiante se le hara entrega de la rubrica de coevaluacion de acuerdo con el grado
en el que se encuentre. En la semana doce de cada periodo académico.

Paragrafo 1: Cada docente, tanto en transicion, basica, media y CLEI, determina la metodologia
que llevard a cabo con los estudiantes para realizar la coevaluacion, que puede ser grupal, en
parejas, etc.

Paragrafo 2: Los procesos de Autoevaluacion y Coevaluacion en el area de Media Técnica se
articularan con los parametros dispuestos por la entidad oferente.

Articulo 13: Estrategias permanentes de apoyo para la superacion de las, dificultades y/o
barreras para el aprendizaje de los estudiantes:

ACTIVIDADES DE APOYO: Son actividades que buscan fortalecer los procesos
academicos en los cuales los estudiantes presentan dificultades (desempefios bajos); en caso de que
se presente alguna discapacidad y/o barreras para el aprendizaje, debe implementarse el Plan
Individual de Ajustes Razonables (PIAR), si se requiere, el cual define las acciones, adaptaciones,
apoyos, estrategias, recursos y adecuaciones necesarias al sistema educativo y la gestion escolar,
basadas en las necesidades especificas de cada estudiante que persisten a pesar de que se incorpore
el Disefio Universal del Aprendizaje (DUA).

Los docentes planearan y desarrollaran estas actividades durante cada uno de los periodos
escolares con el fin de que los estudiantes alcancen las competencias propuestas para cada periodo
y su valoracion corresponde a la establecida en el Articulo 5 del presente documento (de 1.0 a 5.0).

Sera requisito indispensable haber presentado excusa valida o solicitud de permiso no solo
para las acciones evaluativas programadas en clase sino también para presentar las actividades
de apoyo derivadas de esas acciones evaluativas con las gue no _se han alcanzado las
competencias esperadas.

A continuacion, se presentan algunos ejemplos:
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Exposiciones, evaluaciones escritas, evaluaciones orales, presentaciones virtuales y
sustentacion de las mismas, explicaciones personalizadas y /o en grupo, videos e informes escritos
de los mismos, comentarios de articulos en internet, elaboracion de carteles y plegables donde se
desarrolle de manera creativa y original un tema, elaboracion de ejercicios en clase, elaboracion de
modelos y representaciones, etc.

Articulo 14: Acciones para garantizar que los directivos docentes de la institucion educativa

lideren el cumplimiento con el sistema institucional de evaluacion

a.  Liderar el estudio de la legislacion relacionada con la evaluacion de los estudiantes.

b.  Coordinar el trabajo con la comunidad educativa de formulacion, elaboracion,
retroalimentacion, cualificacion y perfeccionamiento del Sistema Institucional de Evaluacion
para estudiantes.

c.  Orientar la socializacion con la comunidad educativa del Sistema Institucional de Evaluacion
para estudiantes.

d.  Realizar seguimiento, control y evaluacién a todos los articulos que conforman el Sistema
Institucional de Evaluacidn para estudiantes, a través de indicadores que midan el nivel de
cumplimiento y realizacion de cada uno de los elementos que lo conforman, con el fin de
hacerle ajustes que permitan su mejoramiento y adecuacion.

e.  Direccionar el Consejo Académico y la Comision de Evaluacion y Promocion en cada una
de las funciones otorgadas por el Sistema Institucional de Evaluacion.

f. Presentar al Consejo Directivo el proyecto del Sistema Institucional de Evaluacion para
estudio y aprobacion.

g. Incorporar en el Proyecto Educativo Institucional el Sistema Institucional de Evaluacion
aprobado por el Consejo Directivo.

h.  Retroalimentar y articular al Manual de Convivencia Escolar el Sistema Institucional de
Evaluacion.

I. Socializar con la comunidad educativa los nuevos cambios y anexos al Sistema Institucional
de Evaluacion y Manual de Convivencia.

J. En comunidad de aprendizaje de docentes (CDA) Capacitar a educadores en estrategias,
metodologia y evaluacion

k. Analizar los resultados de las pruebas externas de la Institucion y contrastarlos con los
resultados de las evaluaciones internas.

Articulo 15: Acciones para garantizar que los educadores de la Institucion Educativa

cumplan con el sistema institucional de evaluacion

a.  Estudiar y apropiarse de la legislacion relacionada con el Sistema Institucional de
Evaluacion.
Participar en la formulacion y elaboracion del Sistema Institucional de Evaluacion

c.  Definir en los planes de area, los criterios de evaluacion acordes al Sistema Institucional de
Evaluacion.

d.  Aplicar el Sistema Institucional de Evaluacion en su trabajo de aula y presentar a los
directivos evidencias de ello.
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Realizar acciones preventivas de mejoramiento de los desemperios de los estudiantes.
Cumplir con la realizacion de los eventos evaluativos definidos en el SIE (seguimiento,
prueba saber, autoevaluacion, coevaluacion) en cada uno de los periodos académicos, en los
tiempos establecidos para ello.

Participar en la comision de evaluacion y promocién de cada uno de los grados en los que
tenga asignacion académica, dando cuenta de los procesos de ensefianza — aprendizaje
dinamizados durante el periodo académico.

Realizar planes de apoyo pedagOgico que contengan actividades complementarias, de
profundizacidn, superacion, nivelacion y pruebas de suficiencia.

Realizar seguimiento y control al proceso de aplicacion del plan de apoyo pedagdégico y
valoracion de las actividades y dejar evidencia de dicho proceso en el observador del
estudiante.

Estar sujetos a las evaluaciones periddicas de desempefio y profesionalizacion y/o idoneidad
establecidas por el estado y el MEN segun lo dispuesto en la Ley General de Educacion (Arts.
80 y 81) Efecto derogado como obligatoriedad, pero aun aparece en el SNE como principio
de la evaluacion de desempefio.

Articulo 16: Instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de
reclamaciones del sistema institucional de evaluacion.

16.1

@ "o a0 o

16.2.

Instancias:

Educador/a del &rea.

Director/a de grupo.

Coordinador/a.

Comision de Evaluacion y promocion
Consejo Académico.

Rector/a.

Consejo Directivo.

Procedimientos:

Escuchar del estudiante y/o su acudiente el motivo del reclamo, en primera instancia el
educador del area le dara solucion a la reclamacion y de no ser resuelta, sera en segunda
instancia el director de grupo quien escuche el reclamo y propicie un dialogo reflexivo con
el estudiante y/o su acudiente.

Si el reclamo no ha sido resuelto en primera y segunda instancia, se debe enviar por escrito
a coordinacion quien citara al estudiante y/o acudiente y redactard un acta donde se
especifique la fecha, hora, participantes, motivo del reclamo, conclusiones, procedimiento a
seguir y firmas respectivas.

Si el padre de familia o estudiante no esta satisfecho con la respuesta obtenida, podra agotar
todas las instancias hasta llegar al érgano decisorio (Consejo Directivo), el cual podra
solicitar evidencias del reclamo y con base en ello: Declarar improcedente el caso, por falta
de evidencia o por no haber agotado cada una de las instancias. O bien, solicitarle al Comité
de Evaluacion de la Institucion y/o al educador las evidencias de planes de mejoramiento y
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otras actividades complementarias para aclarar, deducir, corroborar y darle tramite o no a la
reclamacion.

d.  Elestudiante puede solicitar un segundo evaluador en el caso donde se presente una situacion
de pérdida o no promocion de un area o asignatura en cualquiera de los periodos académicos.
(Ver paréagrafo 3).

Paragrafo 1: En todo caso, se debe dar respuesta por escrito a los reclamos realizados por
estudiantes y/o acudientes y dejar evidencia en actas.

Paragrafo 2: Los estudiantes y/o acudientes tienen derecho a presentar por escrito el recurso de
apelacion o reposicion durante los cinco dias habiles siguientes de la respuesta obtenida en una de
las instancias.

Paragrafo 3: Para solicitar el segundo evaluador el estudiante, padre de familia debe agotar todas
las instancias y debe dirigir una carta sustentando claramente las razones por las cuales hace esta
solicitud. En caso de que sea el docente quien solicita un segundo calificador lo puede hacer
directamente ante coordinacion.

Paragrafo 4: Cuando el maestro solicite un segundo calificador lo debe hacer por escrito ante la
coordinacion quien igualmente designard mediante una comunicacion escrita a un docente de la
misma area para realizar el respectivo proceso evaluativo.

16.3. Mecanismo:
Carta dirigida a las instancias o dialogo directo en las instalaciones de la Institucion
Educativa y en los horarios estipulados

Articulo 17: Mecanismos de participacion de los estudiantes en la construccion del sistema

institucional de evaluacion

a. Atraves del consejo de estudiantes, del personero escolar y de mesas de estudio los estudiantes
tendran representatividad en la construccion, socializacion, retroalimentacion y
perfeccionamiento del Sistema Institucional de Evaluacion para estudiantes.

b. La participacion de los estudiantes esta dirigida especialmente a velar por el cumplimiento de
sus derechos, recibir y dar tramite a los reclamos que presenten durante la construccién, el
perfeccionamiento y/o socializacion del sistema institucional de evaluacion.

Articulo 18: Mecanismos de participacion de las familias y/o acudientes en la construccion

del Sistema Institucional de Evaluacion

a. Através del consejo de padres y en mesas de estudio los acudientes tendran representatividad
en la construccion, perfeccionamiento y socializacion del Sistema Institucional de Evaluacion,
en el momento que este se requiera, dicha convocatoria se hard mediante circular general.
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La participacion de las familias y/o acudientes estd dirigida especialmente a velar por el
cumplimiento de sus derechos, recibir y dar tramite a los reclamos que presenten durante la
construccion, perfeccionamiento y/o socializacion del Sistema Institucional de Evaluacion.

Articulo 19: Mecanismos de participacion de los directivos docentes y educadores en la
construccion del Sistema Institucional de Evaluacién

a.

Todos los directivos docentes y los educadores de la Institucién Educativa participaran
activamente en las mesas de trabajo para estudiar, analizar, debatir, construir, retroalimentar,
perfeccionar y/o socializar el Sistema Institucional de Evaluacion para estudiantes.

La participacion de los directivos docentes y educadores esta dirigida especialmente a velar
por el cumplimiento de sus derechos, recibir y dar trdmite a los reclamos que presenten durante
la construccion, el perfeccionamiento y/o socializacion del Sistema Institucional de
Evaluacién para estudiantes.

Los educadores y directivos docentes participaran de jornadas pedagogicas, foros municipales
y otras capacitaciones programadas por la secretaria de educacién municipal, con el fin de
adquirir mayores herramientas para la construccion o perfeccionamiento del Sistema
Institucional de Evaluacion para estudiantes.

Los educadores y directivos docentes seran los encargados de liderar las mesas de estudio del
sistema institucional de evaluacion, con estudiantes, familias y/o acudientes

Articulo 20: Mecanismos de participacion del Consejo Académico
Como érgano consultivo del Consejo Directivo y quien vela por el estudio del curriculo y los
procesos de ensefianza aprendizaje a nivel institucional, le corresponde, entre otras, las siguientes

funciones:

a. Realizar el estudio del Sistema Institucional de Evaluacion.

b. Definir las estrategias para la solucién de problemas que se presenten en el estudio,
construccion, retroalimentacion, ajuste, perfeccionamiento, socializacion y aplicacion del
Sistema Institucional de Evaluacion.

c. Establecer controles que garanticen el debido proceso en el Sistema Institucional de
Evaluacion.

d. Garantizar a toda la comunidad educativa el reconocimiento de los derechos, al debido
proceso, a la educacioén y a la diferencia los ritmos de aprendizaje y respeto a estudiantes con
discapacidad, limitaciones, capacidades y talentos excepcionales

e. Proponer al Consejo Directivo la promocion anticipada de estudiantes antes de culminar la
quinta semana del primer periodo académico, contando con el consentimiento de los
acudientes.

f.  Recomendar acuerdos pedagogicos a estudiantes que tengan desempefio bajo y el motivo no
sea causado con discapacidad, limitaciones, capacidades y talentos excepcionales.

g. Otras otorgadas por la Ley y el Consejo Directivo.
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Articulo 21: Mecanismos de participacion del Consejo Directivo

Como maéxima autoridad de la Institucion Educativa, le corresponde entre otras, las siguientes

funciones:

a. Estudiar y aprobar el Sistema Institucional de Evaluacion.

b. Articular el Sistema Institucional de Evaluacion al Proyecto Educativo Institucional y al
Manual de Convivencia Escolar.

c. Garantizar que los directivos docentes y los educadores cumplan con todos los articulos,
estrategias y formas de perfeccionamiento del Sistema Institucional de Evaluacion.

d. Servir de instancia decisoria sobre las reclamaciones que presenten los estudiantes o sus
acudientes en relacion con la evaluacion y promocion ante las instancias contempladas.

. Divulgar el Sistema Institucional de Evaluacion.
f.  Otras otorgadas por la Ley.

Articulo 22: Derechos del estudiante

a. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales.

b. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion los: criterios, procedimientos e instrumentos
de evaluacion y promocion desde el inicio del afio escolar.

c. Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las respuestas a
las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a éstas.

d. Recibir la asesoria y acompafiamiento de los educadores para superar sus debilidades en su
proceso de aprendizaje.

e. A participar de la oferta técnica que se presente para grado décimo, previo cumplimiento de
requisitos

Articulo 23: Deberes del estudiante

a.  Cumplir con los compromisos académicos y formativos definidos por la Institucion Educativa.

b. Cumplir con los compromisos académicos y formativos definidos por la Institucion
articuladora de la Media Técnica.

c. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de sus
debilidades.

d. Respetar y acatar todos los articulos, paragrafos, estrategias y recomendaciones estipulados
en el presente Sistema Institucional de Evaluacion.

Articulo 24: Derechos de las familias y/o acudientes

a. Participar en la elaboracion, retroalimentacion y perfeccionamiento del Sistema Institucional
de Evaluacion.

b. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion los: criterios, procedimientos e instrumentos
de evaluacion y promocion desde el inicio del afio escolar.

c. Acompafar el proceso pedagodgico y evaluativo de los estudiantes.

. Recibir los informes periddicos de evaluacion.

e. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el proceso

de evaluacion de sus hijos/as.
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f.  Hacer reclamaciones respetando el conducto regular.
g. Laimplementacion del PIAR para los estudiantes con discapacidad que asi lo requieran.

Articulo 25: Deberes de las familias y/o acudientes

a. Realizar seguimiento permanente al proceso formativo de sus hijos/as.

b. Analizar los informes periddicos de evaluacion y cumplir con las recomendaciones
realizadas por los educadores.

c. Respetar y acatar todos los articulos, paragrafos, estrategias y recomendaciones estipulados
en el presente Sistema Institucional de Evaluacion.
Atender de manera oportuna a las citaciones realizadas por la Institucién Educativa.

e.  Cumplir con el diligenciamiento, actualizacion de datos anualmente y lo propuesto en los
instrumentos del PIAR, tal como se observa en la siguiente gréafica.

Articulo 26: Reflexién Pedagogica docente

Al terminar cada semestre, los docentes realizardn una reflexion pedagdgica que permita
comprender los alcances e impactos del SIEE, a su vez, dinamizar los ajustes respectivos con miras
al mejoramiento de los procesos de evaluacion de las competencias y el alcance de saberes de los
estudiantes.

Para realizar la reflexion pedagdgica, se tendra en cuenta el siguiente instrumento:

AUTORREFLEXION PEDAGOGICA DOCENTE POR SEMESTRE
SEMESTRE 1

REFLEXION PEDAGOGICA

El pensar

1. ¢Como conectan los autores del proyecto consigo mismos, con otros y con el entorno?
2. ¢Cbémo impacta el desarrollo del proyecto en los aprendizajes de los estudiantes?

3. ¢Qué siente como docente al lograr socializar los avances y el alcance de los objetivos?

El sentir:

1. ¢Como se generd el conocimiento y se logro el aprendizaje?

2. ¢Como se analizan los resultados de los aprendizajes y qué aportan para la vida de los estudiantes?
3. ¢De qué manera se podria argumentar el pensamiento critico en el aula?

El transformar:

1. ¢Qué cambios significativos se notaron en los estudiantes en el proceso de las actividades?
2. ¢Cuales como docente?

3. ¢De qué manera se podria convertir el proyecto en experiencia significativa?

4. ;Cual seria como docente la propuesta para lograrlo?

El proyectar:

1. ¢De qué manera se dard la trayectoria y/o continuidad del aprendizaje en las siguientes actividades,
para alcanzar los objetivos del proyecto?

2. ¢Como se proyecta la continuidad del aprendizaje en las siguientes fases del ABP, teniendo en cuenta
la transversalidad de las areas?

3. ¢Qué esperas de tus estudiantes y como ha impactado el ABP en tu préctica pedagdgica?

SEMESTRE 2

| REFLEXION PEDAGOGICA
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El pensar:

1. ¢De qué manera se manifestd la socializacién del proyecto y qué dejé ver en los estudiantes al comunicar sus
aprendizajes?

2. ¢Qué sensacién te deja como docente el trabajar en un proyecto interdisciplinario?

El sentir:
1. ¢Qué piensan los estudiantes de la practica pedagégica y actividades impartidas en el aula?
2. ¢Qué piensas de tu labor docente frente a la creatividad que demostraste en las actividades?

El transformar:
1. ¢Cdmo se manifiesta la transformacidon en los desempefios de los estudiantes con respecto al proyecto?
2. ¢Cudl seria tu nueva propuesta para el proyecto ABP en el siguiente afio?

El proyectar:

1. ¢Cual fue el impacto final en la socializacidn del proyecto y como se proyectaron los aprendizajes a los padres
de familia?

2. ¢Qué publicaciones quedaron en las evidencias y coémo se concluye el proyecto?

Articulo 27: Evaluacion de claridad y eficacia del SIEE

Anualmente se realizara, con la comunidad educativa, la Encuesta de Evaluacion del SIEE, que
permita evaluar la claridad y eficacia del Sistema Integrado de Evaluacién, y que, a su vez, sea el
insumo para realizar los respectivos ajustes,

Encuesta anual de satisfaccion sobre el SIEE
IE Alfonso Mora Naranjo — Sede Escuela Santa Maria Goretti
Informacion general del instrumento

Aspecto Descripcion

Nombre del instrumento Encuesta de opinidn para padres y cuidadores sobre el
SIEE

Institucién Educativa IE Alfonso Mora Naranjo

Sede Escuela Santa Maria Goretti

Poblacion Padres de familia y/o acudientes

Periodicidad Anual

Marco normativo Decreto 1290 de 2009

Objetivo general Evaluar la percepcion de los acudientes sobre la claridad,
aplicacion y eficacia del SIEE

Objetivos especificos ¢ Identificar el nivel de conocimiento y comprensién del

SIEE por parte de los acudientes.

e Valorar la coherencia entre lo establecido en el SIEE y
su aplicacion en el aula.

e Analizar la percepcion sobre la eficacia del SIEE en el
aprendizaje de los estudiantes.

e Recoger aportes de los acudientes para el ajuste y
fortalecimiento del SIEE

Tipo de instrumento Encuesta

Modalidad Virtual (Google Forms) y/o fisica
Momento de Aplicacion Ultimo periodo académico del afio escolar
Escala de valoracion 1.Totalmente en desacuerdo

2. En desacuerdo
3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo
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4. De acuerdo
5. Totalmente de acuerdo

IMPLEMENTACION DE LA ENCUESTA

ETAPA | ACTIVIDAD RESPONSABLE
Planeacién Ajuste y validacion del instrumento. Consejo Académico
Socializacion Informacion a acudientes sobre el Directores de Grupo -

proposito Docentes
Aplicacion Recoleccion de respuestas Docentes directores de
grupo

Anaélisis Sistematizacion y analisis de resultado Consejo académico
Uso de resultados | Definicion de acciones de mejora Equipo directivo
Seguimiento Inclusion en el PMI Rectoria

CUADRO DE ITEMS DE LA ENCUESTA (ESCALA LIKERT)

1 Conozco el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) de la IE.

5 El Iepguaje del SIEE es claro y comprensible para los padres de familia y/o
acudientes.

3 La institucion educativa socializa el SIEE al inicio del afio escolar.

4 Comprendo los criterios con los cuales se evalUa a los estudiantes de la IE.

5 Comprendo la escala de valoracion evaluativa y los niveles de desempefio.

6 Los docentes aplican el SIEE conforme a lo establecido institucionalmente.

7 Recibo informacion clara y oportuna sobre el desempefio académico de mi estudiante.

8 Los inform_es académicos permiten identificar avances y dificultades en las
competencias.

9 Se explican con claridad los procesos de refuerzo y recuperacion académica.

10 |El SIEE contribuye al mejoramiento del aprendizaje de los estudiantes.

11 ||El sistema de evaluacion permite identificar a tiempo las dificultades académicas.

12 ||Las estrategias de apoyo y acompafiamiento académico son pertinentes.

13 |[El SIEE promueve una evaluacion justa y formativa que da cuenta del proceso.

14 |[En general, estoy satisfecho(a) con el SIEE de la institucion educativa.

Articulo 28: Foro estudiantil para analisis y sugerencias al SIEE
Con el fin de fortalecer el proceso de ajustes al SIEE, la Institucion Educativa Alfonso Mora
Naranjo realizard cada dos afios con los estudiantes, consejo de estudiantes y lideres estudiantiles
el “Foro estudiantes para analisis, sugerencias y fortalecimiento del SIEE”
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Programacion - Foro Estudiantil
IE Alfonso Mora Naranjo — Sede Escuela Santa Maria Goretti
“La autoevaluacion del desempeiio académico y la opinion del estudiante en los procesos
académicos”

Dirigido a: Estudiantes (basica secundaria y media)
Duracion: 2 afnos

Modalidad: Presencial

Periodicidad Anual

Referentes Normativos que respaldan la autoevaluacion y la expresion de la opinion del
estudiante como componentes legitimos del proceso académico

Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion
e Articulo 5: La educacion debe formar en la participacion responsable y critica.
o Articulo 91: El estudiante es el centro del proceso educativo.
e Articulo 94: Participacién de los estudiantes en la vida institucional.

Decreto 1860 de 1994
« Articulo 14: Participacion de los estudiantes en el proceso educativo.
e Articulo 20: Evaluacion como proceso integral, continuo y formativo.
o Articulo 23: La evaluacion debe considerar la participacion y el desarrollo del
estudiante.

Objetivo General

Generar un espacio de reflexion y participacion en el que los estudiantes analicen su desempefio
académico, valoren la importancia de la autoevaluacion y expresen su opinion sobre los
procesos académicos de la institucion.

Objetivos Especificos

« Reconocer la autoevaluacion como herramienta formativa.

o Promover la participacion estudiantil en los procesos académicos.

« Recoger percepciones de los estudiantes sobre la evaluacion y el aprendizaje.
o Considerar las ventajas de la evaluacion formativa

Metodologia

« Foro participativo y reflexivo.

o Trabajo en grupos y plenaria.

o Uso de preguntas orientadoras.

« Sistematizacion de aportes estudiantiles.

Programacioén del Foro

HORA ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE

8:00 -8:10 Apertura Bienvenida, objetivos vy

referentes normativos Rector(a)/Coordinador(a)

Importancia de la
8:10 -8:25 Contextualizacion | autoevaluacion y | Docente Orientador
participacion estudiantil
8:25 _ 9:00 Trabajo en ReerXIorJ guiada sobre los Docentes
grupos desempefios

Socializacion de opiniones

y experiencias Estudiantes

9:00-9:20 Foro abierto

Sintesis de aportes 'y

. Moderador
conclusiones

9:20-9:40 Plenaria
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9:40 - 10:00 Cierre Compromisos y evaluacion | Equipo directivo
del foro

Preguntas Orientadoras del Foro

« ¢Como evaltio mi desempefio académico durante el afio escolar?

« ¢Qué fortalezas y dificultades identifico en mi proceso de aprendizaje?

« ¢De qué manera mi opinién puede mejorar los procesos académicos?

» ¢Cbomo contribuye la autoevaluacion a mi responsabilidad como estudiante?

Evaluacién del Foro

Criterio \ Descripcion
Participacion Nivel de intervencion de los estudiantes
Pertinencia Coherencia de aportes con el tema
Reflexion Capacidad de autoandlisis
Compromiso Propuesta de Mejora
Evidencias

 Relatoria del foro.

« Sistematizacion de opiniones estudiantiles.
« Propuestas de mejora académica.

e Insumos para el SIEE y el PMI.

 Listado de asistencia.

o Acta del foro.

 Relatoria consolidada.

« Fotografias.

o Compromisos institucionales

GLOSARIO DE TERMINOS
Utilizados por el decreto 1290 y otras expresiones asociadas a la evaluacion en la Institucion
Educativa Alfonso Mora Naranjo

ACUDIENTE

Se considera acudiente a aquella persona mayor de edad que segun la documentacion que identifica
al estudiante aparece como tal o como tutor legal del mismo; también puede asignarsele tal
condicion a la persona mayor de edad que bajo autorizacion escrita de los anteriores se le delega la
mision de supervisar la labor educativa del estudiante. En todo caso se debe formalizar su funcion
a través de la firma consignada en el libro reglamentario de matricula y cumplir con los deberes
que le confiere la ley.

AREA
Se entiende como la agrupacién de asignaturas correlacionadas entre si y que hacen referencia a
un saber especifico, segun el plan de estudios y la Ley General de Educacion.

ARTICULACION MEDIA TECNICA

IE ALFONSO MORA NARANJO 2026  SISTEMA INTEGRADO DE EVALUACION ESCOLAR



66

Proceso pedagogico y de gestion concertado entre la institucion educativa y el articulador que
favorece el acceso a la educacion, permanencia, movilidad de los estudiantes entre la educacion
media, otros niveles de formacion técnica y/o profesional.

ASIGNATURA

Segun la RAE: Cada una de las materias que se ensefian en un centro docente o forman parte de un
plan de estudios.

En la Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo, y teniendo en cuenta el sistema educativo
nacional, una o mas asignaturas conforman un area de estudio.

AUTOEVALUACION
Proceso de evaluacion desarrollado por la propia persona a evaluarse; si se toma en cuenta que la
evaluacion es una comparacion entre una situacion ideal con la real para emitir un juicio de valor,
la autoevaluacién requiere una considerable cuota de responsabilidad y honestidad para emitir
dicho juicio de valor, ya que el sujeto que practica la autoevaluacion es juez y parte, es decir, es el
evaluado y el evaluador.

COEVALUACION

Es la evaluacion realizada entre pares (estudiantes), de una actividad o trabajo realizado. Da la
posibilidad de generar y desarrollar una evaluacion en que se permite a los estudiantes en conjunto,
participar en el establecimiento y valoracién de los aprendizajes logrados, ya sea por algunos de
sus miembros o del grupo.

COMPETENCIA

Segtin el Ministerio de Educacion Nacional, la competencia se define como el “Conjunto de
conocimientos, actitudes, disposiciones y habilidades (cognitivas, socio-afectivas y
comunicativas), relacionadas entre si para facilitar el desempefio flexible y con sentido de una
actividad en contextos relativamente nuevos y retadores. Por lo tanto, la competencia
implica conocer, ser y saber hacer”.
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-propertyvalue-55247.html? noredirect=1

El hecho de ser competente exige mas que la simple adquisicion de conocimientos y habilidades.
Las competencias implican la capacidad de utilizar estos conocimientos y habilidades en contextos
y situaciones diferentes. Esta aplicacion requiere comprension, reflexién y discernimiento teniendo
en cuenta la dimension social de las acciones.

COMPONENTE ACADEMICO

El componente académico se entiende como el conjunto de acciones y procesos de orden
pedagdgico y educativo que buscan contribuir a elevar el nivel de desempefio cientifico, técnico,
tecnoldgico, cultural, racional, 16gico, discursivo, interpretativo, argumentativo y propositivo de
los estudiantes; a través de la apropiacion de los saberes especificos de cada area del conocimiento
gue se encuentran en el plan de estudios contemplado en el Proyecto Educativo Institucional.
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DESEMPENOS

Es la aplicacion de los conocimientos, actitudes, habitos y habilidades en la esfera préactica, en la
solucidn de cierta clase de problemas y situaciones. Se refiere al hecho de llevar a la accion como
producto final de aplicacion lo aprendido por el estudiante ya sea mediante hechos en la vida real,
mediante laboratorios o simulaciones. Lo importante es que el estudiante aplique los conocimientos
adquiridos.

DIRECTIVOS DOCENTES

Son directivos docentes quienes desempefian actividades de planeacién, coordinacion,
administracion, orientacion y programacion en la Institucion Educativa y son responsables de su
funcionamiento.

EDUCACION

La Educacion es el proceso global, permanente e integral que abarca toda la vida y todas las
potencialidades del ser humano en sus aspectos fisicos, racionales, artisticos y emotivos, cuyo
propdsito es lograr que los individuos aprendan a ser, aprendan a aprender, aprendan a evaluarse y
aprendan a convivir y comunicarse. Es decir, es un proceso social y cultural que abarca la totalidad
del hombre y la totalidad de los hombres.

EDUCABILIDAD
Es entendida como aquella capacidad humana de adquirir nuevas conductas a lo largo de la
existencia, que le permite a una persona un aprendizaje relacionado con los objetivos sociales.

La educabilidad es la posibilidad que tiene el ser humano de ser plenamente, su capacidad de ser
educado de acuerdo con sus procesos de desarrollo personal, las potencialidades de su ser, las
condiciones impuestas por su cultura y su caracteristica de ser historico y situado. Sélo el ser
humano tiene esa capacidad de ser educado como ser integral y de decidir sobre aquello que quiere
aprender segun sus intereses, motivaciones, necesidades y capacidades

EDUCADOR

Es el orientador de los establecimientos educativos, de un proceso de formacion, ensefianza y
aprendizaje de los educandos, acorde con las expectativas sociales, culturales, éticas y morales de
la familia y la sociedad (Ley General de Educacién art. 104)

ESTANDARES

Son el punto de referencia de lo que un estudiante puede estar en capacidad de ser, saber, saber
hacer y convivir, segun el area y el nivel. Sirven de guia para que, en todas las instituciones y
centros educativos urbanos o rurales, privados o publicos del pais, se ofrezca la misma calidad de
educacion.
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Los estandares son criterios claros y publicos que permiten juzgar si un estudiante, una Institucién
0 el sistema educativo en su conjunto cumplen con unas expectativas comunes de calidad, ademas
son referentes que permiten evaluar los niveles de desarrollo de las competencias que van
alcanzando los y las estudiantes en el transcurrir de su vida escolar.

ESTRATEGIA DE APOYO O RECUPERACION
Proceso constante mediante el cual se le brinda al estudiante la oportunidad de superar las
competencias no alcanzadas durante el afio escolar, tanto en las areas basicas, técnicas y optativas.

ESTUDIANTE

Es el centro del proceso educativo, hacia el cual se dirigen todas las acciones encaminadas en el
proceso de ensefianza — aprendizaje. La Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo, cree en un
estudiante que desarrolla su autonomia, evoluciona, se autorregula y se educa, apropiandose de los
objetos del conocimiento para aprender a ser, tener, estar, convivir y hacer en contexto.

El estudiante formaliza el contrato del servicio educativo con su firma y la de su acudiente, en el
libro reglamentario de matriculas y cuya constancia se puede verificar en la matricula en linea de
la secretaria de educacion municipal.

EVALUACION

Es la formulacion de juicios de valor acerca de un fendmeno conocido, al compararlos con unos
criterios establecidos de acuerdo con unos fines trazados para tomar decisiones. También la
evaluacion puede ser utilizada como herramienta para promover, estimular o facilitar la adquisicién
de conocimientos.

La Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo, regula el proceso de evaluacién del aprendizaje a
través de los requerimientos propuestos en el Decreto 1290 (2009), 1075 de 2015, seccion 3 Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion, La ley general de
educacion 115 de (1994), el Decreto1860 de (1994), El Decreto 2247 de (1997), los documentos
rectores, en la normatividad interna y en los fundamentos evaluativos propuestos en el modelo
pedagdgico.

En primera instancia, fundamentado en lo expuesto en los Lineamientos Curriculares y en los
Estandares Basicos de Competencias, mediante el cual se debe tener en cuenta unos logros,
indicadores de desempefio y competencias para tener claridad, criterios y objetividad frente al
proceso evaluativo de los aprendizajes, los educadores deben estar siempre atentos al desempefio
de los estudiantes en cada una de las actividades, actitudes y procedimientos que utilizan para dar
solucion a las actividades, talleres o pruebas propuestas, como es su trabajo grupa le individual, ya
que a partir de estas observaciones se hacen posibles ajustes a futuras actividades.

Todas estas acciones pedagdgicas, implica evaluar por competencias, lo cual exige un proceso
metacognitivo, basado en criterios pertinentes de desempefios en contexto, que busca articular lo
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cualitativo y cuantitativo, centrado en el proceso de aprendizaje y a cualificar las practicas
pedagogicas

En el ambito de la pedagogia, la evaluacion es un proceso sistematico de registro y valoracion
de los resultados obtenidos en el proceso de aprendizaje de los educandos. Como tal, la
evaluacion se realiza tomando en consideracion los objetivos educativos planteados en el programa
escolar. Las evaluaciones, por otro lado, pueden realizarse de distintas maneras: mediante pruebas
(escritas u orales), trabajos o monografias, asi como también considerando la participacion en clase
de los alumnos, entre otras.

Algunos autores, sin embargo, consideran subjetivo e insuficiente el método de evaluacion a través
de exdmenes y pruebas, pues no siempre reflejan realmente las capacidades y conocimientos del
alumno. De alli que en muchos lugares se utilice un sistema de evaluacion continua, donde el
proceso de aprendizaje es acompafiado constantemente, lo que permite al alumno observar su
progreso y controlar su aprendizaje.

Las evaluaciones, asimismo, pueden también realizarse para los profesores y docentes, o aplicarse
a las escuelas, colegios y universidades, asi como a los programas educativos y curriculo escolar.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

“Es el proceso de delinear, obtener y proveer informacion utilizable para juzgar las decisiones, y
alternativas que se han de tomar. Es generar un conjunto de significaciones que puedan volver
inteligibles los procesos educativos para reajustar los procesos de ensefianza aprendizaje”.

Implica el contrastar lo que se mide (el nivel de aprendizaje del estudiante) con lo que se pretende
conseguir, (criterios de evaluacion: estandares), el analisis de los resultados, (busqueda de las
posibles causas que incidieron en los resultados) para tomar decisiones (mantener o perfeccionar
las estrategias de ensefianza y de aprendizaje, crear nuevas estrategias pedagogicas de apoyo para
lograr el aprendizaje de los mas lentos 0 mas desmotivados y/o mantener, modificar o crear nuevas
estrategias de ensefianza que posibiliten ambientes de aprendizajes en el aula y contribuyan a
despertar el interés y la motivacion de los estudiantes por el conocimiento).

HETEROEVALUACION

“La heteroevaluacion consiste en la evaluacion que realiza una persona sobre otra: su trabajo, su
actuacion, su rendimiento, etc. ... Es un proceso importante dentro de la ensefianza -como ya ha
quedado puesto de manifiesto-, rico por los datos y posibilidades que ofrece y complejo por las

dificultades que supone el enjuiciar las actuaciones de otras personas, ...”
(CASANOVA, 1998).

MALLA CURRICULAR

Es un documento académico que permite dar cuenta de los objetivos, competencias e indicadores
de desempefio en cada una de las areas y cada uno de los niveles y grados académicos, asimismo,
los estandares, los DBA, matriz de referencia en aquellas areas que cuenten con éstos, las areas que
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no cuenten con los anteriores establecen componentes evaluativos, es decir, se explicitan los
conocimientos conceptuales, procedimentales y actitudinales.

MODULO

Se denomina mddulo al conjunto tematico que integran el programa de formacion especifico de la Media
Técnica. En los médulos se plasman las competencias y habilidades a utilizar en la clase. Esta es una
propuesta organizada de los elementos o componentes instructivos para que los estudiantes desarrollen unos
aprendizajes especificos en torno a un tema propio de la formacion.

NIVELACION
La nivelacién es el proceso mediante el cual un estudiante puede demostrar la superacion de sus
desempefios bajos en una o dos areas, durante la primera semana de iniciado el afio escolar.

PERIODO ACADEMICO

Se define el periodo académico como el tiempo destinado para desarrollar los contenidos planeados
desde los PI1A y redes conceptuales para cada grado y area de ensefianza. Cada afio lectivo cuenta
con tres periodos académicos los dos primeros periodos con una duracién de trece semanas y el
tercer periodo con una duracion de catorce semanas.

Las fechas de inicio y finalizacion de clases para cada periodo se especifican en el Calendario
Académico.

PLAN DE AREA

Es el documento base; donde se definen, componentes como: Identificacion institucional,
introduccidn, justificacion o enfoque del area, objetivos y metas de aprendizaje, marco Legal,
marco tedrico, marco contextual, marco conceptual, disefio Curricular, metodologia, recursos y
ambientes de aprendizaje, evaluacion, estrategias de apoyo para estudiantes con dificultades en su
proceso de aprendizaje, articulacion con proyectos transversales y Referencias Bibliograficas

PLAN DE APOYO PEDAGOGICO

Un Plan de Apoyo Pedagdgico corresponde a los procedimientos, acciones y metas disefiadas y
orientadas de manera planeada, organizada y sistematica desde las instituciones.

Se habla de un conjunto de acciones integradas, de una orientacién, de un esfuerzo institucional,
cuyo fin es alcanzar niveles adecuados de aprendizaje en los nifios y los jovenes, de tal forma que
las instituciones logren preparar muchachos seguros y competentes.

Cualquier Plan de Apoyo Pedagdgico necesita determinar claramente cuél es su objetivo y cuales
las estrategias y actividades, son liderados por el rector y la comision de evaluacion y promocion,
y construido por cada uno de los docentes de cada asignatura.

PROMOCION

La promocidn es un acto formal que se le hace a un estudiante que ha cumplido satisfactoriamente
un grado de su proceso formativo, al demostrar que reline las competencias necesarias para que
continue al grado siguiente, segun los criterios que previamente establecio la Institucion Educativa.
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FORMACION TECNICO LABORAL

Programa de formacién que esta mediado por normas de competencia laboral y que se certifica
como tecnico al finalizar el proceso. Su ejecucion horaria trasciende entre las 600 — 800 o 1800
horas en promedio y este tipo de formacion la ejecuta las instituciones de educacion para el trabajo
y el desarrollo humano o las universidades con aprobacion de programa técnico laboral.

TIPOS DE EVALUACION

Existen diversas propuestas de clasificacion de la evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje,
teniendo en cuenta el momento en que se introduce en un determinado episodio, proceso o ciclo
educativo. Estas tres clases de evaluacion son las llamadas: diagndstica, formativa y sumativa.
Cada una de estas tres modalidades de evaluacion deben, de hecho, considerarse como necesarias
y complementarias para una valoracion global y objetiva de que lo que estd ocurriendo en la
situacion de ensefianza y aprendizaje.

Los PIAR alimenta los tres tipos de la evaluacién, siendo estos instrumentos que permiten que la
evaluacion sea flexible e incluyente.

EVALUACION DIAGNOSTICA
La evaluacion diagnostica es aquella que se realiza previamente al desarrollo de un proceso
educativo, cualquiera que éste sea. También se le ha denominado evaluacion predictiva. Cuando
se trata de hacer una evaluacién de inicio a un grupo o a un colectivo se le suele denominar
prognosis, y cuando es especifica y diferenciada para cada alumno lo mas correcto es llamarla
diagnosis (Jorba y Casellas, 1997). La evaluacion diagnostica también puede ser de dos tipos:
inicial y puntual (Rosales, 1991). Evaluacién diagndstica inicial. Entendemos por evaluacién
diagnostica inicial, la que se realiza de manera Unica y exclusiva antes de algun proceso o ciclo
educativo amplio. Para la evaluacion diagnostica de tipo macro, lo que interesa es reconocer
especialmente si los alumnos antes de iniciar un ciclo o un proceso educativo largo poseen o no
una serie de conocimientos prerrequisitos para poder asimilar y comprender en forma significativa
los que se les presentaran en el mismo. Otras cuestiones complementarias que también se evallan,
por su importancia para el aprendizaje, son el nivel de desarrollo cognitivo y la disposicion para
aprender (afectivo motivacional) los materiales o temas de aprendizaje (Luchetti y Verlanda, 1998).
La evaluacion diagndstica inicial se ha entendido en una doble interpretacion quiza, por encontrarse
asociada con dos referentes tedricos distintos (Miras y Solé, 1990). Una primera interpretacion la
define como aquella que se realiza con la intencién de obtener informacién precisa que permita
identificar el grado de adecuacién de las capacidades cognitivas generales y especificas de los
estudiantes, en relacion con el programa pedagogico al que se van a incorporar.
Las herramientas del PIAR que alimentan la evaluacion diagndstica son:

e Formato contexto de aula

e Informacion general del estudiante

e Valoracion pedagogica

e Actas de acuerdo

EVALUACION FORMATIVA
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Esta forma de evaluacion es aquella que se realiza concomitantemente con el proceso de ensefianza-
aprendizaje por lo que debe considerarse, mas que las otras, como una parte reguladora y
consustancial del proceso. La finalidad de la evaluacion formativa es estrictamente pedagdgica;
regular el proceso de ensefianza- aprendizaje para adaptar o ajustar las condiciones pedagdgicas
(estrategias, actividades) en servicio de aprendizaje de los alumnos (Allal, 1979; Jorba y Sanmarti,
1993; Jorba y Casellas, 1997). Este tipo de evaluacion, como ya lo preconizara desde los sesenta
M. Scriven, parte de la idea de que se debe supervisar el proceso del aprendizaje, considerando que
éste es una actividad continua de reestructuraciones producto de las acciones del alumno y de la
propuesta pedagdgica. Por tanto, no importa tanto valorar los resultados, sino comprender el
proceso, supervisarlo e identificar los posibles obstaculos o fallas que pudiera haber en el mismo,
y en qué medida es posible remediarlos con nuevas adaptaciones didacticas in situ. En la evaluacion
formativa interesa cdmo esta ocurriendo el progreso de la construccion de las representaciones
logradas por los alumnos.

Ademas, importa conocer la naturaleza y caracteristicas de las representaciones y, en el sentido de
la significatividad de los aprendizajes, la profundidad y complejidad de las mismas; es decir, la
riqueza cualitativa de las relaciones logradas entre la informacion nueva a aprender y los
conocimientos previos, asi como el grado de comparticion de significados que se esta logrando por
medio del discurso y/o de la situacion pedagdgica. También importan los “errores” cometidos por
los alumnos, que lejos de ser meramente sancionados son valorados porque ponen al descubierto
la calidad de las representaciones y estrategias construidas por ellos, asi como lo que a éstas les
faltarian para refinarse o completarse en el sentido instruccional propuesto.

Los instrumentos que alimentan la evaluacion formativa son los ajustes razonables, el seguimiento
a su implementacion y actualizacion.

EVALUACION SUMATIVA

La evaluacion sumativa ha sido considerada como la evaluacion por antonomasia, al punto que
cuando se habla de evaluacion en las comunidades escolares, inmediatamente se le asocia con ella.
La evaluacion sumativa, también denominada evaluacion final, es aquella que se realiza al término
de un proceso instruccional o ciclo educativo cualquiera. Como ya lo han expresado varios autores,
su fin principal consiste en verificar el grado en que las intenciones educativas han sido alcanzadas.
Por medio de la evaluacion sumativa el docente conoce si los aprendizajes estipulados en las
intenciones fueron cumplimentados segun los criterios y las condiciones expresadas en ellas. Pero,
especialmente, esta evaluacion provee informacion que permite derivar conclusiones importantes
sobre el grado de exito y eficacia de la experiencia educativa global emprendida. En suma,
mediante la evaluacion sumativa se establece un balance general de los resultados conseguidos al
finalizar un proceso de ensefianza-aprendizaje, y en ella existe un marcado énfasis en la recoleccion
de datos, asi como en el disefio y empleo de instrumentos de evaluacion formal confiables (Jorba
y Sanmarti, 1993).

En la evaluacion sumativa la funcion social generalmente ha prevalecido sobre la funcién
pedagdgica. Las decisiones que se toman a partir de esta evaluacion son aquellas asociadas con la
calificacion, la acreditacién y la certificacion; es por ello que muchas veces se le ha confundido
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con estos temas, especialmente con la acreditacion. Si bien debe reconocerse que la evaluacion
asume una importante funcion social, hay que sefialar de inmediato que la evaluacion sumativa no
necesariamente debe ser sinonimo de acreditacion. Al finalizar un ciclo escolar o un cierto nivel
educativo, la institucion y el docente tienen la responsabilidad y el compromiso de expedir ciertos
juicios, para acreditar el grado y el supuesto nivel de aprendizaje logrado en él. Por medio de
calificaciones finales, certificados o titulos, se pretende avalar que un aprendiz tiene la competencia
necesaria para acceder a otros grados o niveles educativos, o bien, para realizar una determinada
practica de tipo técnico o profesional; sin embargo, por lo general lo que se enfatiza no es eso, sino
el grado de éxito o fracaso que tuvo el alumno en el curso o ciclo que finalizo.

Especialmente en el caso en que la evaluacion sumativa tenga que hacerse para valorar lo aprendido
al término de un ciclo que finalizé que es cuando mas se le suele relacionar con la acreditacion.
Los instrumentos de apoyo del PIAR para la evaluacion sumativa son el seguimiento a las actas de
acuerdo y a la implementacién de los ajustes razonables.

TRASVERSALIDAD

El concepto de transversalidad segiin Gutiérrez (1995), “se refiere a un tipo de ensefianzas que
deben estar presentes en la educacion obligatoria como guardianes de la interdisciplinariedad” en
las diferentes areas, no como unidades didacticas aisladas, sino como ejes claros de objetivos,
contenidos y principios de procedimiento que han de dar coherencia y solidez a las materias y
salvaguardar sus interconexiones en la medida de lo posible. Sobre ellos pivotan en bloque las
competencias basicas de cada asignatura con la intencion de generar cambios en su interior e
incorporar nuevos elementos”.

Los ejes transversales son considerados y valorados por gran cantidad de autores, entre ellos
Gutiérrez (1995), que expresa: “constituye en una de las aportaciones tedricas mas innovadoras
que recientemente ha dado a la luz la Teoria Curricular contemporanea”. Asi, como notas mas
caracteristicas de estas nuevas dimensiones curriculares se establecen: “su relevancia social y
capacidad de respuesta a demandas y problematicas de radiante actualidad; su gran carga
valorativa, y el compromiso ético que asumen; su caracter transversal y la funcién renovadora que
se encomienda”.

Los temas transversales vienen a desarrollarse dentro de las areas curriculares, redimensionandolas
en una doble perspectiva: acercandolas y contextualizandolas en ambitos relacionados con la
realidad y con los problemas del mundo contemporaneo y, a la vez, dotandolas de un valor
funcional o de aplicacion inmediata respecto a la posible transformacion positiva de esa realidad y
de esos problemas (Gonzalez Lucini, 1994b).

Presentan las siguientes caracteristicas comunes, segun el Ministerio de Educacién y Ciencia
(MEC, 1993): No pueden plantearse como programas paralelos al resto del desarrollo del curriculo;
resultan nucleares para las intenciones que el sistema ha establecido; y trascienden el estricto marco
curricular y deben impregnar la totalidad de las actividades del centro.
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DE LA VIGENCIA
La vigencia del Sistema de Evaluacion sera a partir de la emision del acto administrativo respectivo,
para lo cual, cada afio se analizarg, se haran los ajustes correspondientes y se socializard con los
entes respectivos.
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Formato 1: Informe Anual de proceso pedagdgico por areas del desarrollo

Nombre del estudiante

Diagndstico o Presuncion
diagnéstica

Tipo de documento

Numero de documento

Fecha de nacimiento

AREA
FISICOMOTORA

AREA
COGNITIVO-
LINGUISTICA

AREA
AFECTIVOSOCIAL

e

Nombre y firma
Docente director de grupo

Nombre y firma
Coordinador Académico

Nombre y firma
Docente de Apoyo Pedagogico
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Formato 2: Informe Anual por Competencias.

Nombre del estudiante

Diagndstico o Presuncion
diagnostica

Tipo de documento

Numero de documento

Fecha de nacimiento

Edad

Grupo

Periodo

Competencias Conceptuales
(Saber Conocer)
Corresponden al area del saber, es decir, los hechos, fenémenos y conceptos que se pueden aprender. Dichos
contenidos pueden transformarse en aprendizaje si se parte de los conocimientos previos que el estudiante posee y que
a su vez se relacionan con los otros tipos de contenidos.

Competencias Procedimentales (Saber Hacer)
Disponer de los habitos de estudio y de trabajo, de las estrategias de aprendizaje y del pensamiento riguroso,
movilizando y transfiriendo lo aprendido a otros contextos y situaciones, para poder organizar de forma auténoma el
propio aprendizaje.

Competencias Actitudinales
(El Saber ser)
Participar con criterios de reciprocidad en las distintas situaciones interpersonales, grupales y comunitarias,
reconociendo en el otro los mismos derechos y deberes que se reconocen para uno mismo, para contribuir tanto al bien
personal como al bien comun.

Observaciones:

Nombre y firma Nombre y firma

Docente director de grupo Docente de aula

Nombre y firma Nombre y firma

Coordinador Académico Docente de Apoyo Pedagégico
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Formato 3: PIAR ministerio de educacion version actualizada con ajustes institucionales

PLAN INDIVIDUAL DE AJUSTES RAZONABLES

Fecha y Lugar de Diligenciamiento

Nombre y rol de la Persona que diligencia
Docente Director de Grupo

Docente de Apoyo Pedagdgico
Institucion Educativa Alfonso Mora Naranjo

1. Informacion general del estudiante

Nombres Apellidos Tipo No. de identificacion
identificacion
TI.CC _RC _
otro__ ¢Cual?
Lugar de nacimiento Edad | Fechade Grado actual o El afio anterior estuvo
nacimiento al que ingresa: vinculado(a) al Sistema
Educativo
Si__ No___
Departamento Municipi Barrio/
donde vive 0 vereda
Direccion de Teléfono Correo
vivienda electronic
0
¢Sereconocecomo | Si_ No ¢Esta en algun Centro de | ¢Se reconoce 0 pertenece a un
victima del conflicto | (¢ Cuenta con el Proteccion? grupo étnico?
armado? respectivo registro? | Si__ No _ ;cuéal? Si___ No__ ¢Cuél?
Si___No))

Expectativas de la familia

Redes de apoyo

Otras

2. Entorno Salud

Afiliacién al sistemade | SI Contributiv Subsidia Cuél | Sura
salud No 0 do
Lugar donde le atienden en caso de
emergencia
Cuenta con diagnéstico | Si_ ¢Cual?
meédico No_
Si_ . Cual? | Frecuencia
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Cuenta con atencion No__ ¢Cual? Frecuencia
médica
Cuenta con intervencion | Si ¢Cual? Frecuencia
o0 tratamiento No
terapéutico integral
¢Consume ¢Cuales? Frecuenc
medicamentos? iay
Si_ No horario
¢Cuenta con apoyos o ayudas técnicas
o0 tecnoldgicas para favorecer su - ¢ Cuéles?
movilidad, comunicacion e No
independencia?
3. Entorno Hogar
Nombre de la Nombre del
madre padre
Ocupacion de la Ocupacion del
madre padre
Nivel educativo Nivel educativo
alcanzado alcanzado
Nombre Nivel educativo | Teléfono
Cuidador cuidador
Parentesco con Correo
el estudiante: electronic
0
No. Hermanos Lugar ¢Quiénes apoyan la Personas con quien vive
que crianza del estudiante?
ocupa

1. Entorno Educativo

¢Ha estado vinculado en otra institucién
educativa, fundacién o bajo otra
modalidad de educacion?

No __ ¢Por qué?

SI_ ¢Cual

Observaciones:

Ultimo Estado
grado
cursado Aprobado:

Sin terminar:

Nombre y firma de quien diligencia

Nombre y firma acudiente
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EVALUACION PEDAGOGICA

El estudiante de grado séptimo, con diagndstico por déficit de atencion, ha demostrado un
desempefio positivo en diversos aspectos de su desarrollo escolar y personal. Participa activamente
en la toma de decisiones relacionadas con su contexto familiar y social, mostrando criterio y
responsabilidad. En la dimension emocional, refleja seguridad en si mismo, acepta y comprende
sus emociones, y las comunica de manera constructiva frente a los retos que enfrenta. Presenta una
adecuada capacidad de atencion hacia los estimulos relevantes, logrando filtrar aquellos que no son
prioritarios para la tarea en curso. Sumemoria opera de manera funcional para codificar, almacenar
y recuperar informacion que le permite desenvolverse eficazmente en su entorno inmediato. En los
procesos de razonamiento, asocia conocimientos previos para resolver problemas, sacar
conclusiones y construir nuevo aprendizaje con un enfoque l6gico y consciente. Su competencia
en lectura, escritura y comunicacion le permite interpretar textos, expresar ideas con claridad y
mantener una escucha activa que favorece sus relaciones sociales. Asimismo, evidencia habilidades
en la funcidn ejecutiva, planificando y organizando sus acciones para adaptarse a las demandas del
entorno y alcanzar sus metas. Finalmente, demuestra dominio de los contenidos especificos de las
asignaturas, aplicando sus conocimientos en distintos contextos y respondiendo de forma acertada
a las actividades propuestas.

PARTICIPACION: Participa en toma de decisiones
respecto a las acciones que tienen impacto en el
contexto familiar y social.

DIMENSION EMOCIONAL: Demuestra
habilidades que implica sentirse bien consigo mismo
siendo capaz de reconocer, aceptar, entender y
compartir constructivamente sus emociones para
responder a los desafios de la vida

ATENCION: Demuestra capacidad para atender a
especificos estimulos relevantes sin confundirse ante
otros estimulos menos relevante

MEMORIA: codifica, almacena y recupera
informacion y que resulta indispensable para resolver
situaciones de su entorno inmediato

PROCESOS DE RAZONAMIENTO: Asocia
conocimientos previos, resuelve problemas, saca
conclusiones al respecto; para construir nuevo
conocimiento. Aprende de manera consciente de los
hechos estableciendo conexiones causales y logicas
necesarias entre ellas

COMPETENCIA DE LECTURA, ESCRITURA Y
COMUNICATIVA: Demuestra capacidad de
identificar, entender, interpretar y construir
enunciados o texto. asi mismo tiene habilidad para
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comunicar sus ideasy entender a los demas,
estableciendo las relaciones sociales con los demas,
donde se integra la correcta escucha, lectura, y
expresion oral y escrita.;

FUNCION EJECUTIVA: Demuestra habilidades
para planificar, organizar, guiar, revisar, regularizar
y evaluar el comportamiento necesario para
adaptarse eficazmente al entorno y para alcanzar
metas

DOMINIO DE CONTENIDOS ESPECIFICOS: Se
apropia de los conocimientos de las asignaturas con
respecto a lo que deberia saber, y puede dar cuenta
de ellos en distintos contextos y aplicarlos en las
actividades que se le propongan

Formato 4: Ajustes Razonables (para estudiantes con trastornos o presuntivos)

AJUSTES RAZONABLES

OBJETIVOS/PROPOSITOS
(Estas son para todo el grado, de
acuerdo con los EBC y los DBA)

BARRERAS QUE
SE EVIDENCIAN
ENEL
CONTEXTO
SOBRE LAS QUE
SE DEBEN
TRABAJAR

OBJETIVOS Y
METAS DE
APRENDIZAJE

AJUSTES
RAZONABLES
(Apoyos/estrategias

EVALUACION DE LOS
AJUSTES
(Dejar espacio para
observaciones. Realizar
seguimiento 3 veces en el
afio como minimo- de
acuerdo con la periodicidad
establecida en el Sistema
Institucional de Evaluacion
de los Estudiantes SIEE

Lengua Castellana

Inglés

Matematicas

Ciencias Naturales

Ciencias Sociales

Otros:
Convivencia

Socializacion

Autonomia

Autocontrol
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Recomendaciones Para El Plan De Mejoramiento Institucional Para La Eliminacion De Barreras Y La Creacidn
De Procesos Para La Participacion, El Aprendizaje Y El Progreso De Los Estudiantes:

ACTORES ACCIONES ESTRATEGIAS A
IMPLEMENTAR
FAMILIA
DOCENTES

DIRECTIVO DOCENTE
ADMINISTRATIVO
PARES(COMPAREROS)
NOMBRE Y FIRMA

ACTA DE ACUERDO
Plan Individual de Ajustes Razonables - PIAR

FECHA INSTITUCION
EDUCATIVA
NOMBRE DEL DOCUMENTO DE GRADO
ESTUDIANTE IDENTIFICACION
Nombres equipo RECTOR

directivos, de docentes

COORDINADOR

DOCENTE DE AULA

UAI
Nombres familia del PARENTESCO
estudiante MADRE

Segun el Decreto 1421 de 2017 la educacion inclusiva es un proceso permanente que reconoce,
valora y responde a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los
estudiantes para promover su desarrollo, aprendizaje y participacion, en un ambiente de aprendizaje
comdan, sin discriminacion o exclusion.

La inclusion solo es posible cuando se unen los esfuerzos del colegio, el estudiante y la familia. De
ahi la importancia de formalizar con las firmas, el presente Acta Acuerdo.

El Establecimiento Educativo ha realizado la valoracion y definido los ajustes razonables que
facilitaran al estudiante su proceso educativo.
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La Familia se compromete a cumplir y firmar los compromisos sefialados en el PIAR y en las
actas de acuerdo, para fortalecer los procesos escolares del estudiante y en particular a:

Incluya aqui los compromisos o sugerencias especificas para implementar en el aula que requieran
ampliacion o detalle adicional

Y en casa apoyara con las siguientes actividades:

NOMBRE DE LA | DESCRIPCION DE | Frecuencia D Diaria, S Semanal, P Permanente
ACTIVIDAD LA ESTRATEGIA

D S P

Firma de los Actores comprometidos:
ESTUDIANTE

ACUDIENTE

DOCENTE DE AULA

RECTOR

COORDINADOR

DAP VAL
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ACTA DE ACUERDO

Fecha y Lugar de Diligenciamiento

I.E Alfonso Mora Naranjo

Nombre y rol de la Persona que diligencia

Docente UAI

Docente Directora de Grupo

Institucion Educativa

Alfonso Mora Naranjo

Nombre

Edad

..ahos

Grad
o

Segun el Decreto 1421 de 2017 la educacidn inclusiva es un proceso permanente que reconoce,
valora y responde a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los
estudiantes para promover su desarrollo, aprendizaje y participacion, en un ambiente de
aprendizaje comun, sin discriminacién o exclusion.

La inclusion solo es posible cuando se unen los esfuerzos del colegio, el estudiante, docentes,
directivos docentes y familias. De ahi la importancia de formalizar con las firmas, la presente

Acta de Acuerdo.

El Establecimiento Educativo ha realizado la valoracion pedagogica y definido los ajustes

razonables que facilitaran al estudiante su proceso educativo.

La Familia se compromete a cumplir y firmar los compromisos sefialados en el PIAR y en las actas

de acuerdo, para fortalecer los procesos escolares del estudiante y en particular a:

Incluya aqui los compromisos especificos para implementar en el aula que requieran
ampliacidn o detalle adicional al incluido en el PIAR.

Y en casa apoyara con las siguientes actividades:

Nombre de la
Actividad

Descripcion de la estrategia

Frecuencia (D Diaria, S
Semanal, P Permanente)

D

S

P

IE ALFONSO MORA NARANJO

2026  SISTEMA INTEGRADO DE EVALUACION ESCOLAR




84

Firma de los Actores comprometidos:

Estudiante Acudiente
Madre Docente director(a) de grupo ...
Coordinador(a) Docente de apoyo pedagdgico-UAL
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AUTOEVALUACION

(Grados Transicion y 1°)

Nombre Estudiante:

Grupo:

Grado
Transicion y 1°

Color verde: muy bien.

AUTOEVALUACION

i Como lo hice?
Color naranja: regular ’ Color rojo: mail

\

1. Atiendo a las
explicaciones.

4. Respeto a mis
companeros y
companeras.

2. Cvuido los
materiales.

QP

5. Demuestro interés
por aprender.

no infterrumpo la
clase.

3. Hablo en voz bajay

6. Me gusta venir al
colegio.

177 caiaiia
B B1ELH
EBaE

(COLEGIO

BHER

TS =P
\(Auioevaluacién correspondiente al periodo:
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Nombre Estudiante:

Area:

AUTOEVALUACION
(Grados 2°a 11°)

Periodo:

Instrucciones

Grupo:

- Apreciado estudiante, valore sincera y honestamente los aspectos de desempefio que a
continuacion se detallan, en una escala de 1.0 a 5.0.
Con ayuda de tu profesor suma todos los aspectos y determina el promedio final de tu
autoevaluacion.

Dimensiones

Concepto

Reflexion

Sl

NO

NOTA

SER
(Actitudinal)

Mi puntualidad para el ingreso a la clase y la entrega
de trabajos.

Mi actitud de respeto, interés y participacion en clase.

Mi participacion en las actividades grupales e
individuales propuestas en clase.

Mi  responsabilidad con mis compromisos
académicos.

SABER
(Conceptual)

Mi comprension y conocimiento de los conceptos y
tematicas trabajadas en clase.

Mi participacion en clase y la claridad con la que
expreso mis ideas y puntos de vista.

Evalio mi proceso de aprendizaje a partir de los
resultados que he obtenido en pruebas y examenes.

HACER
(Procedimenta

1)

Mi desarrollo en las actividades practicas,
laboratorios y talleres durante las clases.

Procuro que mi cuaderno, textos y material de
trabajos este lo mejor presentado posible.

Me esfuerzo por superar mis dificultades
académicas y aprender los contenidos que me
parecen dificiles.

DEFINITIVA

Compromiso




COEVALUACION

(Grados Transicion y 1°)

Nombre Estudiante: Grupo:

/ COEVALUACION \
Grado

T ¢Coémo lo ha hecho mi compaiero?
ransicion y

Colorverde. Muy bien Naranja. Regular ‘ Rojo. Mal

1. Atiende alas 2. Trae los 3. Se
explicaciones deberes levanta
hechos solo
cuando es
necesario
4. Respetaa
los " i;xzzlirnos 6. Hacecaso
compaiieros ek bian ala maestrao
al maestro
y . presentados
companeras

Coevaluacién correspondiente al periodo:




COEVALUACION
(Grados 2°a 11°)

Nombre Estudiante: Grupo:

Area:

Periodo:

Instrucciones

88

+ Apreciado estudiante, valore sincera y honestamente los conceptos de desempefio de su(s)

comparfiero(s) que a continuacion se detallan, en una escala de 1.0 a 5.0.

* Promedie los resultados y escribalo en la casilla de nota definitiva

Dimensiones Concepto
Sl NO | NOTA
La actitud de respeto, interés y participacion en clase.
SER Su participacion en las actividades grupales e
(Actitudinal) | individuales propuestas en clase.
Su responsabilidad con los compromisos académicos.
Comunica y argumenta en forma oral y escrita las
competencias adquiridas en las diferentes teméaticas
SABER trabajadas en clase.
(Conceptual)
Expresa claramente y con argumentos sus puntos de
vista.
Desarrolla las actividades curriculares propuestas por el
HACER docente (talleres, consultas e investigaciones, entre
(Procedimental otros).
1) Se esfuerza por superar sus dificultades académicas y
aprender los contenidos que me parecen dificiles.
DEFINITIVA
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